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Resumen

Esta investigación se enmarcó en la propuesta del macroproyecto “Políticas Educativas
en Casanare”. Se realizó durante los años 2013 y 2014. Tuvo como objetivo general: Identificar
el perfil y la práctica Pedagógica de los maestros en la Institución Educativa Divino Salvador,
Vereda Palobajito del municipio de Yopal, Casanare. Este trabajo se realizó bajo el enfoque
cualitativo y la etnografía educativa como método; la entrevista semiestructurada como técnica, y
el guión de entrevista como instrumento para recoger la información; la unidad de trabajo estuvo
conformada por seis maestros de la Institución Educativa Divino Salvador. Los hallazgos se
centran en identificar el perfil y la práctica pedagógica de los maestros, desde un aspecto
fundamental: perfil docente y componentes de la práctica – interacción e intervención en el aula.
Los resultados giran en torno al perfil y la práctica pedagógica de los maestros que laboran en el
establecimiento educativo.

En cuanto a los resultados del perfil de los docentes, se encontró que la formación de esos
maestros está financiada por recursos propios y no hay un apoyo directo por la Secretaría de
Educación. Es importante que el Estado direccione las políticas públicas hacia la cualificación de
los docentes, permitiendo así una mejor calidad educativa que los lleve a mejorar su práctica
pedagógica, puesto que la práctica pedagógica está mediada por componentes como: la
interacción y la intervención que dan lugar al proceso de enseñanza entre el docente y el
estudiante.

Cabe señalar, que los docentes que laboran en la institución planean para realizar sus
clases, presentan con anticipación un plan de estudio establecido por el grupo de trabajo de cada

área, lo cual permite llevar de forma organizada las temáticas que se van desarrollando durante el
año lectivo.

Palabras claves: políticas públicas, educación rural, perfil docente, práctica pedagógica.

Abstract

This research was part of the proposed mega-project "Education Policy in Casanare". It
was made during the years 2013 and 2014. Its general objective was: Identify the profile and
Pedagogical practice of teachers in the Educational Institution Divino Salvador, vereda Palobajito
in Yopal, Casanare. This work was performed under the qualitative approach and educational
ethnography as a method; semi-structured interview as a technique, and a screenplay as a tool to
collect information; the work unit consisted of six teachers of School Divino Salvador. The
findings focused on identifying the profile and pedagogical practice of teachers, from a
fundamental aspect: teaching profile and practice components: interaction and intervention in the
classroom. The results revolve around profile and pedagogical practice of teachers working in the
educational institute.
As for the results of the profile of teachers, it was found that the formation of these teachers is
financed by own resources and there is no direct support from the secretary of education. It is
important that the Government focus public policies towards the qualification of teachers, thus
allowing a better quality education that leads them to improve their teaching practice, since
certainly, pedagogical practice is mediated by components such as interaction and intervention
which seek the teaching process between teacher and student.
It is noteworthy that teachers working in the institution they plan to make their classes, and also
present in advance a study-plan established by the working group in each area, allowing an
organized way out the topics that are developed during the academic year in the school.

Keywords: public policy, rural education, teacher profile, pedagogical practice
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Capítulo 1.
Introducción.

1.1 Contextualización

La investigación está enmarcada en el macroproyecto Desarrollo Educativo en Casanare
dentro de la línea de investigación “políticas públicas, calidad de la educación y territorio”. De la
Facultad de Ciencias de la Educación de la Universidad de La Salle.

El estudio tuvo como unidad de análisis los maestros de la Institución Educativa Divino
Salvador el cual se fundó en el año 1958 y está ubicado en el piedemonte llanero a doce (12)
kilómetros de la capital vía al municipio de Paz de Ariporo. Este centro educativo ofrece los
grados de preescolar hasta once, está conformada por doce (12) sedes, localizadas a lo largo y
ancho del corregimiento de Mata de Limón; cuentan con veinte seis (26) docentes y un promedio
de 440 estudiantes pertenecientes a catorce (14) veredas del municipio de Yopal. La población en
su mayoría son de estrato uno y dos del Sisben, en edades escolares entre cinco (5) y dieciocho
(18) años.

Este trabajo se realizó con seis (6) docentes de bachillerato que laboran en el Centro
Educativo Divino Salvador. Esta investigación es de corte cualitativo, con un nivel de
conocimiento descriptivo, donde se consideró necesaria la aplicación de la entrevista
semiestructurada como técnica y el guión como instrumento para recoger la información acerca
del perfil y práctica pedagógica de los maestros desde tres aspectos: perfil docente, interacción e
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intervención en el aula. Este proyecto se desarrolló durante dos años, bajo la tutoría de la docente
Adriana Goyes Morán.
1.2 Planteamiento del problema
La ley general de educación de 1994, en concordancia con la Constitución Política de
Colombia de 1991, señala las normas para regular el servicio público de la educación que cumple
una función social acorde a las necesidades e intereses de las personas, la familia y la sociedad.
En conformidad con el artículo 67 de la Constitución, define, y desarrolla la organización y
prestación de la educación formal en niveles preescolar, básica, media y no formal e informal
dirigida a niños, jóvenes en edad escolar, adultos, campesinos, grupos étnicos, a población con
limitaciones físicas, sensoriales y psíquicas, con capacidades excepcionales y aquellas que
requieran rehabilitación. Ante estos postulados la labor del docente juega un papel importante
dado que es la persona que planea y organiza las actividades escolares, labor que se ve reflejada
en su práctica pedagógica dentro de la institución.

En la década de los 80 las políticas públicas, según Bocanegra (2010)
“El Xll congreso de Fecode realizado en 1982, orienta a los maestros colombianos hacia el
desarrollo de un movimiento pedagógico que se da a la tarea de analizar y debatir sobre
los aspectos fundamentales y determinantes de la educación pública: calidad de
educación, papel de la escuela y del maestro” (p.1).
Cabe decir, que los temas mencionados anteriormente en dicho congreso prestaron mayor
atención al contexto social y productivo del estudiante y de los docentes donde se diseñaron
propuestas pedagógicas y de organización del servicio educativo con el fin de mejorar la calidad.

Perfil y Práctica Pedagógica de los Maestros I.E. Divino Salvador

3

Pese a los esfuerzos que ha realizado el Estado en pro de mejorar la educación en todo el
territorio nacional, se ha centrado por construir escuelas, colegios y hablar de ampliación de
cobertura, dejando de lado la cualificación del quehacer del docente en la institución. Situación
que es comentada por los docentes en jornadas institucionales programadas por el Centro
Educativo Divino Salvador.

En cuanto al caso específico de Casanare se afirma que de acuerdo a una visión subjetiva
de la labor docente al interior del aula escolar, y producto de la experiencia propia de los
investigadores con la comunidad educativa del entorno, se encuentra dificultades muy marcadas
debido a que no se les hace un seguimiento adecuado a los proyectos que implementa el Estado,
es decir todo queda en propuestas escritas y en documentos archivados en el olvido, dejando en
evidencia el bajo rendimiento de los estudiantes.

Esta investigación se centra única y exclusivamente en la Institución Educativa Divino
Salvador, quien presentó un bajo rendimiento en promedios de calificación según los registros de
las pruebas Saber Once en los dos últimos años; es decir, dicho centro educativo se encontraba en
el nivel medio y en este momento se encuentra en el antepenúltimo lugar. En otras palabras, de
los veinticuatro Centros educativos públicos que tiene Yopal, este colegio se ubica en el lugar
veintitrés. Lo cual lleva a pensar, en el grado de incidencia de los docentes frente a la práctica
pedagógica en el proceso de enseñanza y aprendizaje que es liderado por el docente; de igual
manera, es importante indagar sobre el perfil y la forma en que el maestro de esta Institución
pone en escena su práctica en el proceso educativo.
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Ahora bien, esta problemática del bajo rendimiento en las pruebas Saber Once que afecta
a la Institución Educativa Divino Salvador se presenta desde el año 2013 en el cual se encuentra
registrado en un documento elaborado por Cano (2013) funcionaria de la Secretaria de Educación
y Cultura del Municipio titulado “Análisis de resultados pruebas externas e internas de las
instituciones oficiales del municipio de Yopal” (p.5).

Por otro lado, en reuniones de docentes se escucha por los directivos y delegados de la
Secretaria de Educación que los maestros son los responsables de la parte académica en los
estudiantes en el establecimiento, por tal razón está implicado en el bajo rendimiento de los
jóvenes debido a que es la persona que orienta los procesos de enseñanza y aprendizaje en los
educandos. Esta cuestión está obligando al docente a reflexionar sobre su quehacer pedagógico, y
a pensar si lo que realiza responde o no a las necesidades del estudiante y del contexto, o si el
fruto de la labor pedagógica permite que los estudiantes adopten un papel protagónico, activo y
crítico frente a los problemas personales y sociales que se les presenten.

Señalando lo anterior, esta investigación se direccionó hacia el perfil y la práctica
pedagógica de los maestros porque se afirma, por los postulados anteriores, que el docente es el
único responsable del proceso académico de los estudiantes en la Institución Educativa Divino
Salvador. Es por ello, que cabe preguntarnos ¿Cuál es el perfil y la práctica pedagógica de los
maestros en la Institución Educativa Divino Salvador?

1.3 Objetivos
General:
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Identificar el perfil y la práctica pedagógica de los maestros en la Institución Educativa
Divino Salvador Vereda Palobajito Municipio de Yopal.
Específicos:
1. Reconocer el perfil y al práctica pedagógica los maestros de la Institución Educativa
Divino Salvador Vereda Palobajito Municipio de Yopal.
2. Reconstruir la práctica pedagógica de los maestros a partir de la interacción e
intervención en el aula en la Institución Educativa Divino Salvador Vereda Palobajito
Municipio de Yopal.

1.4 Justificación
Para el grupo de investigación fue importante profundizar en este trabajo porque permitió
identificar el perfil y la práctica pedagógica desde la vivencia y saber de los docentes en el
interior del aula de clase en la Institución Educativa Divino Salvador Vereda Palobajito, donde se
relacionan teoría y práctica de enseñanza aprendizaje que se desarrolla en el contexto educativo
de Yopal.
Al tener en cuenta la descripción del problema y sus respectivos antecedentes se logró
identificar el perfil y la práctica pedagógica de los docentes partiendo de los planteamientos
teóricos y la realidad de dicha práctica en la actualidad; de tal manera, que estos elementos
permitieron reflexionar buscando mejorar la calidad educativa de la Institución. Es importante
precisar las condiciones socio-económicas, culturales y geográficas en las cuales se encuentra el
establecimiento educativo, porque permite conocer la población o las personas que giran
alrededor de ella. Por otro lado, se hizo necesario crear esquemas de análisis que permitiera
entender la dinámica que se produce al interior de las aulas, donde se reconoce y se analiza el
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quehacer pedagógico del docente en este sector desde sus experiencias educativas regional e
institucional. Se reconoce la educación como una estructura heterogénea que se circunscribe a las
necesidades particulares de un entorno y de una comunidad. Lo anterior, obedece a que las
reformas del Estado no proponen soluciones claras a las singularidades educativas que presenta el
docente, de manera que este proyecto permitió ser críticos, frente a los cambios que se pueden
presentar con el propósito mejorar el perfil y la práctica de aula y así obtener excelentes
resultados en las pruebas Saber Once.

Sentadas las anteriores premisas y tras este examen de causa, el grupo de investigación
consideró que era oportuno llevar a cabo este proyecto para sacar a la luz pública, lo que se
desconocía sobre el perfil y la práctica pedagógica de los maestro de este Centro Educativo, con
el propósito de reconocer qué tanta responsabilidad tienen los docentes en el bajo rendimiento
académico que en este momento se evidencia en los estudiantes.

Este trabajo beneficiará a toda la comunidad educativa, principalmente a los docentes
porque permite buscar alternativas de solución que los lleven a mejorar su perfil y la práctica
pedagógica; a los estudiantes porque si el maestro mejora el perfil la práctica pedagógica los
convierte en personas críticas, autónomas frente a los problemas que se presentan en las
actividades escolares, y finamente a la institución porque se puede ubicar en un mejor nivel – alto
– en las pruebas Saber Once. A esto se añade, que los resultados de este trabajo pueden ser
aprovechados en otros sectores educativos, buscando así una formación digna y de calidad para
los niños y jóvenes de Casanare, anhelando la paz que todos queremos y que somos capaces de
construir.
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Capítulo 2
Revisión de la literatura

Este capítulo se abordará en dos momentos: en el primero se presentan los antecedentes
que sirvieron como punto de partida para el desarrollo del proyecto, y el segundo, se dará cuenta
del marco de fundamentación que soporta la investigación.

2.1 antecedentes

Para dar cuenta de los antecedentes, hemos hecho un rastreo desde 1991 a 2013 buscando
estudios acerca del perfil y la práctica pedagógica de los maestros a nivel internacional, nacional
y local. En diferentes estudios encontrados se hace relevancia a las acciones del docente en el
aula, asumiendo éstas como un campo de investigación importante que lleva a conocer y
comprender las realidades de los maestros en su quehacer y la relación entre el docente, el
estudiante y los contenidos compartidos.

A nivel internacional

En un estudio titulado , El Docente y docencia en la zona rural de Gajardo & Andraca,
(1992) en Chile, se describen las características y la formación del docente rural cuyo objetivo es
indagar sobre el papel y el desempeño profesional del docente dentro y fuera de la escuela;
además, evidencia las condiciones en las que se reivindica la labor del maestro. En este trabajo,
se puede apreciar que la práctica realizada por el docente es importante para ser estudiada, no
solo a nivel local sino internacional, ya que de ello se puede evidenciar el tipo de educación que
reciben los niños en el aula de clase.
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En una publicación titulada Buenas prácticas pedagógicas con interacción curricular de
TICs al interior del aula de Sánchez, Salinas, Purcell & Pérez (2008) en Chile, da cuenta de la
sistematización de criterios pedagógicos y buenas prácticas pedagógicas con uso de TICs, a partir
del análisis de la información a nivel nacional e internacional disponible sobre usos pedagógicos
de TICs en el aula. El diseño de la metodología fue de tipo exploratorio y descriptivo y de
carácter cuali-cuantitativo. La finalidad era identificar y describir que es una práctica pedagógica
con uso de TICs, se logró dar cuenta algunos atributos de los profesores que implementaron estas
prácticas destacando su buen conocimiento de la herramienta con capacidad de búsqueda de
nuevas estrategias didácticas.

En un artículo sobre Prácticas pedagógicas en la encrucijada: Argumentos, lógicas y
razones de los actores Educativos realizado por Latorre (2009) en Chile. Avala la noción de los
buenos maestros que marcan una diferencia clara en el éxito escolar de sus alumnos. Sin
embargo, no hay evidencia empírica que informe cuáles son los elementos y aprendizajes
profesionales que caracterizan a los buenos profesores ni tampoco cuántos ni cuáles se adquieren
en la formación inicial o cuáles se utilizan en las prácticas de enseñanza. En este contexto el
presente estudio aplicó una encuesta a 120 docentes de educación general básica pertenecientes a
30 establecimientos, de los cuales 6 fueron seleccionados para realizar entrevistas en profundidad
a 38 docentes. El artículo concluye con datos sobre cómo los propios profesores perciben sus
prácticas de enseñanza y sugiere algunas ideas para repensar modelos y sentidos de la formación
docente. Finalmente, se discute la formación inicial y el ejercicio profesional docente como un
foco estratégico de intervención.
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En un trabajo sobre Las aportaciones de los estudios sobre el análisis de práctica
pedagógica videograbada a la mejora educativa de la escuela: imágenes de la enseñanza en el
aula, de Sánchez & Rangel (2012) México; presenta como el analizar algunos de los estudios que
sobre la práctica pedagógica se han ejecutado, desde el enfoque y método se realizaron y cuáles
son algunos de los hallazgos que nos ofrecen. Especialmente se propone describir los objetivos,
método y resultados de estudios basados en el análisis de videos de lecciones de clase y sobre la
práctica pedagógica en la enseñanza básica; derivado de este análisis se desprenden algunas
implicaciones prácticas. Este trabajo tiene como propósito central describir esas prácticas,
recuperar aquellas que demuestran su eficacia social y proponer referentes o estándares para
promoverlas y evaluarlas con el fin de mejorar continuamente la docencia y los logros de
aprendizaje de los estudiantes.

En un estudio sobre El Análisis de la práctica educativa de los docentes: pensamiento,
interacción y reflexión por García, Loredo & Carranza (2008) en México, da a conocer que la
práctica educativa de los docentes es una actividad dinámica, reflexiva, que comprende los
acontecimientos ocurridos en la interacción entre maestro y alumnos. No se limita al concepto de
docencia, es decir, a los procesos educativos que tienen lugar dentro del salón de clases, incluye
la intervención pedagógica ocurrida antes y después de los procesos interactivos en el aula. En el
presente trabajo, se proponen tres dimensiones para evaluar la práctica educativa de los docentes:
1. El pensamiento didáctico del profesor y la planificación de la enseñanza; 2. La interacción
educativa dentro del aula; y 3. La reflexión sobre los resultados alcanzados. La relación entre
estas tres dimensiones es interdependiente, es decir, cada una de ellas afecta y es afectada por las
otras, por lo cual resulta indispensable abordarlas de manera integrada. La propuesta aquí
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desarrollada considera que los programas de mejoramiento del trabajo docente deben abordarse a
partir de la evaluación de la práctica educativa, para después empezar la formación docente.

A nivel nacional

En un estudio realizado sobre La educación para la población rural en Colombia por
Perfetti (2001), señala que a partir de la década de los noventa, empieza la escolaridad obligatoria
en el marco de la Constitución Política de 1991, para niños, jóvenes y adultos que habitan en las
zonas rurales de esta nación. Este periodo es conocido como la revolución educativa; además,
fueron revisadas las principales fuentes relacionadas con la situación educativa, social y
económica de las zonas rurales con el objeto de dar respuesta a las necesidades de este sector que
es importante para el desarrollo del campo. Finalmente, en este se destaca el bajo crecimiento de
la población de zonas rurales de Colombia y su marcado contraste en relación con el aumento de
la población urbana.

En una investigación que se llevó a cabo siguiendo una indagación en el aula de clase de
una profesora de la Facultad de Psicología de la Universidad Católica de Colombia por Barrero &
Mejía (2005). Esta se centró en interpretación de la práctica pedagógica de una docente de
matemáticas, proyectándose como objetivo descubrir los estilos, modelos y demás aspectos
inherentes al ejercicio de la academia. En ese trabajo se analizó la práctica pedagógica de la
docencia universitaria, la interacción entre la maestra y estudiantes dentro del contexto de la clase
y la prevalencia discursiva de la docente en el aspecto comunicativo de la práctica. En esta
ocasión, se determinó que los modelos pedagógicos son escasos para explicar las acciones del
maestro en el aula.
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En un trabajo acerca de La práctica pedagógica de los docentes universitarios en el área
de la salud y su relación con el desempeño académico, de Loaiza, Rodríguez, & Vargas (2012)
en Manizales. Se realizó un estudio etnográfico que da cuenta de la manera como los docentes
dan sentido a sus prácticas pedagógicas y qué relación e implicaciones se evidencian desde sus
discursos y acciones en el desempeño académico de los estudiantes, lo cual permitió también
comprender los procesos formativos que se tejen en los escenarios educativos utilizados por los
docentes.

A nivel local

Con respecto a los antecedente a nivel local, después de haber revisado documentaciones
no se encontró ningún estudio relacionado directamente con la investigación, como lo corroboró
el licenciado Luis Edwardo Correa ex secretario de Educación Departamental (1998 – 2000), ex
presidente del sindicato de maestros de Casanare y actualmente secretario de asuntos
pedagógicos del Sindicato de educadores del departamento. En una charla que se realizó en mayo
del 2013, afirmó que se están realizando convenios que propenden mejorar la calidad en
educación urbana y rural en el departamento, por ejemplo, el trabajo que se viene adelantando
desde el año 2009 entre la Secretaría de Educación de Casanare con el Ministerio de Educación
Nacional implementando el Plan Educativo Rural de Casanare; proyecto que pretende
básicamente atender las necesidades educativas, en cuanto al acceso y permanencia, de los niños
y jóvenes departamento de Casanare.

Los antecedentes internacionales, nacionales y locales fueron relevantes, puesto que
llevaron a conocer aspectos del perfil y la práctica pedagógica y educación rural; además, fue
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pertinente para la elaboración del guión de entrevista porque permitió tener una perspectiva tanto
de la práctica como de la educación en el contexto rural. Cabe resaltar, que este trabajo pueden
ser importantes en otras investigaciones, porque en Casanare se desconoce estudios relacionados
que hablen de este tema.

2.2 Marco de fundamentación

A lo extenso de esta investigación se reconoció la noción de políticas públicas, Educación
rural, perfil docente y práctica pedagógica desde diferentes autores, de tal manera que se
encontraron apreciaciones distintas como también punto de encuentro entre las premisas teóricas.
Por ello, la investigación partió de los conceptos de perfil y práctica pedagógica desde autores
como: políticas públicas a partir de Ball (citado por Rizvi & Lingard 2013), educación rural con
Bustos (2011), Pérez (citado por Ortega 1993) y práctica pedagógica en Castro (2007), Díaz
(1988), Fierro (1999), Boucha (citado por Díaz 1988) y MEN (2010).

2.2.1 Políticas públicas

Las políticas públicas son aquellas que tienden a darle solución a un problema enmarcado
a un grupo social o una comunidad; por lo tanto, ésta afecta posiciones y acciones que toma el
Estado, que consisten en una diversidad de instituciones que comparten las características
esenciales de autoridad y colectividad. Cabe señalar, que la política habla de un patrón de toma
de medidas en el contexto de otras decisiones por actores políticos en nombre de las instituciones
estatales desde posición de autoridad. Así pues, las políticas públicas son reglas que tienden a
dirigir acciones y conductas de las personas.
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De esta manera, los procesos políticos incluyen establecer una agenda gubernamental, así
como trabajar en la elaboración de textos políticos. En este sentido, la política puede referir tanto
a textos como a procesos. Ball (citado en Rizvi & Lingard, 2013) considera que “la política es
tanto a texto como acción, palabras y obligaciones, así como lo que se lleva a cabo y lo que se
pretende hacer” (p.28). Por otro lado, el objetivo de las políticas es asegurar las consistencias en
la aplicación de pautas y valores autorizados en diversos grupos y comunidades elaboradas para
tener un propósito educativo. Finalmente, las políticas están diseñadas para suplir las necesidades
de las personas que se encuentran en determinada región sin importar a que grupo racial o
religión pertenezcan.

Política pública y Práctica pedagógica

La práctica pedagógica desde la política pública busca fortalecer los procesos educativos de
los docentes hacia los estudiantes quienes son los actores del proceso de enseñanza - aprendizaje.
Desde esta postura, los docentes deben tener capacitación permanente debido a que la educación
cada día va sufriendo cambios y modificaciones. Es así, que las políticas educativas deben
apuntar a los procesos de formación de educadores, diseñar estrategias que les permitan su
formación con el fin de mejorar el perfil y la práctica en el aula, puesto que están diseñadas para
un fin determinado.

Cabe señalar, que “en el contexto de los sistemas de enseñanza, la política está también
mediada por las prácticas de los directores de los Centros Educativos, al igual que por el modo en
que los profesores interpretan esa política y la traducen en la práctica” (Bell & Stevenson, 2006
citados por Rizvi & Lingard, 2013, p.28).
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Por otro lado, para el Ministerio de Educación Nacional en la resolución 5443, en el artículo
seis del 2010 la práctica pedagógica es fundamental para el aprendizaje y el desarrollo de las
competencias de los educadores, el currículo debe proveer espacios formativos para su desarrollo;
además, permite que el estudiante conozca el contexto y ésta a su vez exige la interacción del
maestro y el estudiante (MEN, 2010). Ahora bien, en el desarrollo de la práctica educativa es
importante la comunicación tanto del alumno como del docente porque permite que la enseñanza
y aprendizaje sea efectivo dentro y fuera del aula. En conclusión, la política pública educativa
debe enfocarse en gran parte en los maestros, para que mejoren su perfil y así realizar una
práctica educativa acorde a las necesidades del alumno en el entorno escolar.

2.2.2 Educación rural
En esta investigación fue pertinente abordar los fundamentos que hablan de educación
rural debido a que la Institución Educativa está ubicada en un contexto rural; sin embargo, en
dicho colegio no se aplica o se trabaja la educación rural. Cabe aclarar, que por el hecho que un
establecimiento educativo este ubicado en zona rural no siempre se trabaja con educación rural.

Ahora bien, para hablar sobre educación rural, desde los diferentes postulados que
exponen este tema, fue necesario realizar un esquema que se permitió entender la temática de una
forma concreta, allí se evidencian los distintos elementos que la componen (Ver figura 2.1).
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Figura 2. 1. Esquema conceptual sobre educación Rural desde diferentes posturas

Se entiende por educación rural aquella que sucede o tiene lugar en un contexto rural. Desde
la sociología, según Pérez (citado por Ortega, 1993), se define la ruralidad desde tres criterios:

“un criterio ocupacional, que define la sociedad rural como aquella que se dedica
especialmente a la agricultura, la ganadería y la silvicultura. Un criterio espacial, que
definiría lo rural como el lugar donde se asienta una sociedad rural básicamente regida por
las formas de producción agrarias y ciertas características culturales diferenciadoras. Un
tercer criterio, el cultural, que pretendería resolver la cuestión a través del establecimiento de
tipos ideales o modelos” (p. 6).
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Frente a estos postulados acerca de la educación rural, se tuvo como referencia dos grandes
actores que son de interés en este proceso investigativo, en el cual se centró el papel del docente y
el estudiante en la realización de la práctica pedagógica en el contexto rural.

Ahora bien, el maestro es guía y líder institucionalizado por el gobierno para prestar sus
servicios profesionales a la comunidad que contextualmente tenga características urbanas o
rurales; es también, el principal artífice en el funcionamiento de la escuela, alrededor de él gira
no solamente el proceso de enseñanza aprendizaje, sino también se volcán todas las esperanzas
para que una comunidad encause el bienestar colectivo. El docente tiene un gran reto en
compartir el conocimiento, en comprender las políticas curriculares, pues, existe un puente entre
la teoría y la práctica, hay un proceso de deliberación, un espacio de decisión autónoma ahora
bien, el maestro debe estar formado en valores, además, planifica estrategias de autorreflexión,
investiga, innova, trabaja en el significado en el proceso de transmisiones, siempre ha sido el
pionero en el desarrollo de las estrategias de aprendizaje.

No obstante, situaciones como la soledad, el conflicto armado, el aislamiento, la carencia de
medios y recursos, entre otros, son algunas de las dificultades que a diario enfrentan los maestros
de este sector. Bustos (2011) considera que “conviene recordar que una buena parte del
profesorado que comienza su carrera profesional tiene en las escuelas rurales sus primeros
destinos” (p.29).

Por otra parte, el estudiante es el constructor de su propio conocimiento a través de las
orientaciones del docente; además, formado en valores y principio. Por lo general son niños que
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viven en el sector rural con asentamiento campesino que cultivan la tierra y algunas veces son
sometidos al conflicto armado por grupos al margen de la ley o por el mismo gobierno.
Finalmente, la educación rural es fundamental porque permite que los niños y jóvenes
campesinos se formen en su entorno; además, es importante fortalecerla ofreciendo una calidad
óptima para que así este grupo poblacional permanezca en el campo cultivando la tierra y
también se opten de tecnología en el proceso de enseñanza aprendizaje.

2.2.3 Práctica pedagógica
En este apartado se evidencian postulados cuando se habla de la práctica pedagógica
como: concepto, proceso de enseñanza aprendizaje y aspectos fundamentales de la misma. Para
comprenderlos fue necesario abordar varios autores: Castro (2007), Díaz (1988), Fierro (1999),
Boucha (1981) y MEN (2010), postulados que permitieron elaborar el siguiente esquema donde
se explican los diferentes elementos que constituyen la práctica pedagógica (Ver figura 2.2).

Figura 2.2. Esquema conceptual de práctica pedagógica a partir de diferentes posturas
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2.2.3.1 Concepción de práctica pedagógica

Se entiende que la práctica pedagógica además de ser un proceso de enseñanza
aprendizaje, también es una interacción entre maestro, estudiante y comunidad en donde
confluyen aspectos cognitivos y socio-afectivos que tienen significado, y coherencia con la
realidad. Se puede decir que la práctica es un conjunto de actividades que permiten planificar,
desarrollar y evaluar procesos intencionados de enseñanza mediante los cuales se favorece el
aprendizaje de contenidos, se adquieren conocimientos, habilidades, actitudes y valores.

Según Castro (2007) la práctica pedagógica “implica un marco de acción que lo
constituyen los siguientes elementos: los procesos de formación académica, la experiencia
profesional, las creencias, las concepciones pedagógicas, las políticas curriculares, la visión de
mundo y la forma de ser de quien organiza y conduce el trabajo de aula”. (p.5). Este conjunto de
elementos, mencionado anteriormente, se practican desde el sentido común, pues fueron
aprendidas por generaciones y transmitidas, de tal manera que las prácticas pedagógicas son un
verdadero álbum de recuerdos acerca de cómo actuaron los docentes en el pasado y por
consiguiente cómo podrían actuar en una situación similar, si bien es cierto, lo da la experiencia
de la vida y puede ser aplicado en algunos momentos particulares, como uno de los recursos para
poder enfrentar situaciones fortuitas; debe estar acompañado por los conceptos evolutivos de las
teorías y es en este encuentro en donde se cambia gradualmente de generación en generación en
ese sentido común.

En la práctica pedagógica encontramos varios elementos que la constituyen a la hora de
hablar de ella, los cuales son: primero, proceso de formación académica, éste conduce el

Perfil y Práctica Pedagógica de los Maestros I.E. Divino Salvador

19

conocimiento del individuo, plantea nuevos interrogantes; segundo, la experiencia profesional, en
donde el docente aporta las experiencias y vivencias fuera y dentro del aula de clases, son
grandes significantes para el desarrollo de la formación de cada estudiante; tercero, en las
concepciones pedagógicas involucradas en la conducción del aprendizaje existe un saber
pedagógico, el oficio de enseñar, espacio en las escuelas donde se aprende a vivir, soñar, crear
ámbitos de aprendizaje en el educando; cuarto, visión del mundo, donde el maestro conoce e
indaga sobre sus experiencias vividas; quinto, marco de acción de quien desarrolla la pedagogía,
en donde existe un conocimiento a través de actividades del aprendizaje; sexto, comunidad
educativa, son los que intervienen en la realización de la práctica pedagógica dentro y fuera del
aula.

Por otra parte, Díaz (1988) concibe que “la práctica pedagógica trabaja sobre los
significados en el proceso de transmisión; además, atarea en la comunicación en el sentido que
establece límites a los canales y a las modalidades de circulación de los mensajes, al ejercicio de
los intercambios pedagógicos por una jerarquía”. (p. 2). Cabe señalar, que las prácticas
pedagógicas aunque se ha transmitido por generación han estado en permanente cambio. Ahora
bien, Fierro (citado en Moreno, 2004) define la práctica pedagógica como "una praxis social,
objetiva e intencional en la que intervienen los significados, las percepciones y las acciones de
los agentes implicados en el proceso maestros, alumnos, autoridades educativas, y padres de
familia " (p.6).

Además, en estos aspectos se puede evidenciar las singularidades de la práctica
pedagógica que realiza el maestro, en donde cada docente se particulariza de acuerdo a su
formación académica, al tiempo de experiencia, a las individualidades personales a la forma de
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concebir los criterios pedagógicos, didácticos y metodológicos. Aspectos que de una u otra forma
permiten que el maestro realice su quehacer de manera particular. Por otro lado, encontramos que
la práctica que realiza el maestro deja una huella indeleble que marca en cada estudiante por su
desempeño académico, que lo hacen particular de impartir conocimientos; es la forma única que
puede redundar en ajustes y desajustes en el pensamiento social, puesto que trata con seres
humanos los cuales poseen experiencia y saberes.

Debemos agregar, que Boucha (citado en Díaz, 1988) describe que “en las prácticas
pedagógicas el maestro comunica, enseña, produce, reproduce significado, enunciados – lo que
ya ha sido dicho – se relaciona así mismo con el conocimiento, resume, evalúa, otorga permiso,
recompensa, castigos etc.” (p.2). Agregando a lo anterior, la práctica pedagógica, se construye
desde una realidad vivida en el aula de clase, donde los autores involucrados intervienen en
diferentes roles de enseñanza y aprendizaje orientados por un guía y que se hace presente por el
desarrollo de un currículo que es impartido por autoridades del Ministerio de Educación. Es más,
el docentes en la realización de la práctica pedagógica debe fomentar una cordialidad, buscando
obtener mejores resultados en los procesos evaluativos. Puesto que, el castigo en los estudiantes
genera trauma en el aprendizaje.

2.2.3.2 Proceso de enseñanza y aprendizaje

Para abordar la enseñanza y el aprendizaje es necesario hacer una mirada desde diferentes
autores. Comencemos por enseñanza, entendida como el proceso mediante el cual se comunican
o transmiten conocimientos especiales o generales sobre una materia. La enseñanza se limita a
transmitir diversos medios en determinados conocimientos. Delval (citado en Mazario &
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Mazario, s. f .a), concibe que “enseñar hace referencia a las condiciones y acciones docentes
externas al sujeto, dirigidas a provocar algún tipo de modificación en su sistema cognoscitivo o
afectivo”. (p.1), la enseñanza permite que el individuo comprenda, reflexione y asimile nuevos
conceptos, de tal forma, que él tenga la facilidad de percibir el entorno donde se encuentra y sea
capaz de mirar el mundo de diferentes perspectivas con el fin de dar respuesta a los problemas o
situaciones que se presenta.

Si bien cierto, la enseñanza admite que el individuo conozca temas desconocidos que
pueden ser necesarios para su desarrollo intelectual, mostrando sus capacidades a otras personas
que quieran obtener la información. Ésta requiere de paciencia, creatividad, motivación y
dedicación sin estos elementos sería casi imposible que el ser humano comprenda lo que se
quiere dar a entender.

Por otra parte, el aprendizaje es la acción de instruirse. También es el proceso por el cual
una persona es entrenada para dar una solución a situaciones; tal mecanismo va desde la
adquisición de datos hasta la forma más compleja de recopilar y organizar la información.
Feldman (citado en Zapata, 2012) define como “un proceso de cambio relativamente permanente
en el comportamiento de una persona generado por la experiencia” (p.6). Se puede decir, que es
el proceso por el cual se adquiere conocimientos, destrezas, habilidades que se involucran en el
desarrollo de la persona donde aporta y se apropia dependiendo la capacidad cognitiva de cada
ser humano. El aprendizaje permite que el individuo elabore nuevos conocimientos que pueden
ser benéficos en diferentes propuestas a desarrollar; a través de éste se busca estrategias que son
transmitidas de manera reflexiva y critica frente a los problemas que suceden en el entorno social.
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2.2.3.3 Práctica pedagógica: aspecto fundamental y componentes

Para abordar el perfil y la práctica pedagógica de los maestros fue necesario hacer relevante
el aspecto fundamental como el perfil, y componentes de la práctica pedagógica como la
interacción e intervención en el aula.

2.2.3.3.1 Aspecto fundamental: Perfil

Después de haber hecho revisiones bibliográficas del tema desde diferentes autores de interés
para la investigación, se encontró distintos postulados que hablan sobre el perfil docente, y
componentes como la interacción e intervención en el aula de la práctica pedagógica. Como
grupo de trabajo creemos pertinente mencionar aquellos que son relevantes para este estudio.

A. Perfil docente
El perfil docente es el conjunto de capacidades y competencias que identifican la formación
de una persona para asumir responsabilidades que involucran determinadas profesiones y son
acordes al grado de formación y valores, con el fin de contribuir al mejoramiento del centro
educativo donde lo requiera. Los perfiles evolucionan y cambian según la demanda que la
profesión tenga o según la capacitación para adquirir un trabajo. Por otra parte, El perfil del
docente es entonces, el agrupamiento de aquellos conocimientos, destrezas y habilidades tanto en
lo personal y ocupacional que un educador debe tener u obtener para desarrollar su labor.
Según Jolibert, Inostroza &, cabrera (2004) afirma que el perfil del docente se puede mirar desde
tres perspectivas:
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“Que pueda trabajar para la democratización de la educación posibilitando a los niños el
acceso a la cultura, a través del dominio instrumental de su lengua; con las competencias
necesarias para leer y producir textos en situaciones reales; que analice los paradigmas de
aprendizaje vigentes en la praxis escolar y avance hacia propuestas superadoras” (p.40).

Agregando a lo anterior, para el Ministerio de Educación Nacional mediante la resolución
5443 del 2010, en el artículo II, el perfil del educador se dice: “es considerado como un
profesional con formación pedagógica que atendiendo a las condiciones personales y de los
contextos, orienta procesos de enseñanza - aprendizaje y guía, acompaña y promueve la
formación y el desarrollo de las competencias de sus estudiantes”(p.1); si bien es cierto, el perfil
profesional del docente para esta entidad adopta una postura en que el maestro debe tener una
concepción formativa en pedagogía puesto que éste, es el orientador del proceso educativo. Cabe
señalar que en el perfil del docente se centran dos grandes campos: la formación docente y el
saber pedagógico.

-

Formación docente
Se entiende por formación docente el proceso permanente que acompaña el desarrollo de

toda la vida profesional. Además, es la estrategia que busca responder las necesidades de la
sociedad, brindando el apoyo permanente de quienes lo necesiten. La formación del maestro
tiene como propósito preparar profesionales capaces de enseñar, orientar, formar y transmitir
los conocimientos y valores necesarios para la preparación integral de las personas,
desarrollando la construcción de una sociedad justa, promoviendo una identidad docente
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basada en la autonomía profesional, el vínculo con la cultura y la sociedad, el trabajo en
equipo y el compromiso con la equidad y las posibilidades de dar un aprendizaje justo a los
alumnos.
La ley General de Educación MEN, (1994).capitulo II formación docente Artículo 109,
presenta unas finalidades de la formación de educadores:

“formar un educador de la más alta calidad científica y ética; desarrollar la teoría y la práctica
pedagógica como parte fundamental del saber del educador; fortalecer la investigación en el
campo pedagógico y en el saber específico, y preparar educadores a nivel de pregrado y de
posgrado para los diferentes niveles y formas de prestación del servicio educativo” (p.23).

Si bien es cierto, el docente se forma a partir de sus conocimientos previos que adquiere desde
diferentes fuentes, tales como su profesión, y que se hacen fuertes en la recopilación de distintos
medios bibliográficos y experiencias vividas a través del tiempo. Cada uno de los docentes busca
su propio perfil, y éste se acomoda dependiendo de su desarrollo formativo el cual va adquiriendo
en la superación profesional y en el entorno en el cual se involucra, siempre y cuando se
destaquen sus valores y principios éticos y morales que lo identifican como ser único y diferente
de los demás. A esto se añade, que el docente se integra con su comunidad pedagógica,
constituida por otros maestros, directivos, estudiantes, padres y demás personas vinculadas al
proceso educativo. Cabes señalar, que el educador se relaciona con el objeto de compartir los
conocimientos que él posee con los individuos que giran alrededor del entorno de la comunidad.
Según Díaz, (2006) afirma que la “formación docente está asociada a la incidencia de nuevas
maneras de concebir el conocimiento y el proceso de la ciencia en general, plantea nuevas
interrogantes según las cuales no existen verdades absolutas” (p.90). Ahora bien, el maestro
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relaciona su sabiduría y se apoya de fuentes bibliográficas que permiten enriquecer su
conocimiento y éste a su vez sirve para mejorar sus actividades escolares en el contexto
educativo.

-

Saber pedagógico

El saber pedagógico es el conocimiento que tiene o posee el docente, el cual es adquirido de
diferentes fuentes bibliográficas, audiovisuales, entre otros, y estos a la vez los comparte a diario
con los pares, con los estudiantes y la comunidad. En palabras de Díaz (2006)

“El saber pedagógico son los conocimientos, construidos de manera formal e informal por
los docentes: valores, ideologías, actitudes, prácticas; es decir, creaciones del docente, en
un contexto histórico cultural, que son producto de las interacciones personales e
institucionales, que evolucionan, se reestructuran, se reconocen y permanecen en la vida
del docente” (p.95).

Si bien es cierto, cuando se refiere al saber pedagógico se relaciona con concepción de
enseñanza - el aprendizaje y la apuesta pedagógica como procesos esencial que intervienen en la
práctica pedagógica.

-

Apuesta pedagógica

En la apuesta pedagógica se enmarcan los modelos que permiten perfeccionar las actividades
escolares hacia un rumbo determinado. Por consiguiente, el maestro debe construir su propio
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discurso con el fin de desarrollar la clase de forma agradable, dinámica, reflexiva y apropiada a
los educandos. Añádase a esto, que el docente direcciona u orienta el desarrollo de su clase
mediante una planeación que realiza, con el objeto de cumplir los propósitos establecidos por la
institución.

-

Modelos pedagógicos

Para hablar de modelos pedagógico fue necesario conocer postulados de algunos autores que
de una u otra forma aportan y favorecen el proceso educativo. Es así que Flórez (1997) considera
que un modelo “son construcciones mentales, pues casi que la actividad esencial del ser humano
a través de su historia ha sido la modelación” (p.159). Debemos agregar, que un modelo es una
descripción o representación, sistemática consciente que simplifica una parte de la realidad. Entre
los modelos pedagógicos más sobresaliente en esta investigación están: el significativo,
constructivista, tradicional y conductista.

Cabe señalar, que un modelo pedagógico permite tener una referencia; es decir, seguir unos
parámetros establecidos por la institución; además, es el marco de referencia a la hora de trabajar
en el aula de clase, teniendo en cuenta siempre la importancia del modelo que determinado
Centro educativo adopta.

Según Ausubel (1983) en el modelo significativo:
“plantea que el aprendizaje del alumno depende de la estructura cognitiva previa que se
relaciona con la nueva información, debe entenderse por estructura cognitiva al conjunto de
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conceptos, ideas que un individuo posee en un determinado campo del conocimiento así
como su organización” (p.1).

El aprendizaje significativo ocurre cuando una nueva información con un concepto relevante
motiva al estudiante con otras ideas que sean benéficas para su desarrollo intelectual y aprendido
de manera significativa.

Por su parte, el constructivismo defiende que el conocimiento es una construcción del ser
humano y que se realiza a partir de los esquemas previos que ya posee. Según la pedagogía
constructivista, el profesor actúa como mediador facilitando los instrumentos necesarios para que
sea el estudiante quien construya su propio aprendizaje. Chrobak (citado en Mazario & Mazario,
s.f.b) considera que el constructivismo constituye:

“una cosmovisión del conocimiento humano como un proceso de construcción y
reconstrucción cognoscitiva llevada a cabo por los individuos que tratan de entender los
procesos, objetos y fenómenos del mundo que los rodea, sobre la base de lo que ellos
conocen” (p.5).

En otras palabras, el constructivismo, nos permite conocer las realidades de las personas,
partiendo de que estás deben tener unos preconceptos que permitirán crear otras ideas de acuerdo
a los contenidos bases que los individuos presentan.
Ahora bien, el modelo tradicional enfatiza en “la formación del carácter de los estudiantes
para moldear a través de la voluntad, la virtud y el rigor de la disciplina, el ideal humanista y
ético que recoge la tradición metafísica, religiosa medieval”. (Flórez, 1997, p.167). El método
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básico de este modelo es el aprendizaje verbal, donde las clases se trabajan bajo un régimen de la
disciplina, los estudiantes son receptores del conocimiento, aprenden oyendo, viendo, observando
y repitiendo, de esa forma se adquiere una herencia cultural de la sociedad representada en el
docente como máxima autoridad. Cabe destacar que el más prestigioso en este modelo es
Skinner.

Finalmente, el modelo conductista “se desarrolló paralelamente con la creciente
racionalización y planeación económica de los recursos en la fase superior del capitalismo bajo la
mirada del moldeamiento meticulosa de la conducta, productiva del individuo” (Flórez, 1997,
p.167).

Este método se fija esencialmente en el control de los objetivos de instrucciones, formulados
de manera concreta y reforzada cuidadosamente. A través de él se adquieren conocimientos,
códigos interpersonales y competencias bajo la formulación de lo que se observa y es equivalente
al desarrollo intelectual de los estudiantes. Se considera que su máximo exponente de este
método es Rousseau.

-

Situación laboral

Es un conjunto de tareas u obligaciones que se realizan en un determinado trabajo con el fin
de responder a las necesidades presentes, siempre y cuando el respeto, la responsabilidad, el
compromiso y aquellos valores que hacen que la persona sea la apropiada para ocupar dicha
labor. Según Pinto (citado por Irigoin & Vargas, s.f)
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La capacidad para actuar con eficiencia, eficacia y satisfacción sobre algún aspecto de la
realidad personal, social, natural o simbólica. Cada competencia es así entendida como la
integración de tres tipos de saberes: conceptual (saber), procedimental (saber hacer) y
actitudinal (ser). Son aprendizajes integradores que involucran la reflexión sobre el propio
proceso de aprendizaje (metacognición). (p.4).

Cabe señalar que en la situación laboral, es importante la remuneración a dicha labor debe ser
apropiada y digna, puesto que el docente es el formador de seres humanos y estos individuos que
son orientados por los maestros a su vez son capaz de transformar la sociedad en general; es
importante resaltar que en la situación del docente, la vocación juega un papel esencial, porque se
logra una mayor eficacia en sus prácticas educativas.

2.2.3.3.2 Componentes práctica pedagógica

A. Interacción en el aula.

En el contexto escolar existe una situación comunicativa y un fenómeno de tipo colectivo.
Las particularidades lingüísticas que tienen lugar dentro de las aulas son primordiales para
explorar el modo en que se produce el aprendizaje en la dimensión colectiva. Cabe señalar, que la
interacción es un vehículo a través del cual se transmiten los saberes dentro de la clase, con un
orientador que comprende las formas particulares de interpretar la realidad.
Ahora bien, la comunicación en el aula está determinada por un flujo particular de las
conversaciones, éstas no son independientes ni simultáneas sino que se sostienen a través del eje
directivo del docente que las orienta hacia metas preestablecidas. En éste sentido, las prácticas
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pedagógicas del aula reflejan el carácter homogeneizador y normalizador en lo escolar. Ante esto,
Correa, (2006) afirma que:

“en el aula suceden múltiples acciones que podrían clasificarse en primera instancia como
intrínsecamente interactivas. No se dicta una clase en solitario, siempre se necesitará de
maestro y unos alumnos, que cada acción de una secuencia es condición previa de la otra, o
consecuencia de otra acción, ejecutada en cada caso por personas distintas” (p.136).

La interacción permite conocer el rol tanto del maestro como del estudiante. Según Bieberach
& Perea (1997) El “rol es un patrón de conducta esperado de una persona al desarrollar
actividades relacionadas con otros” (p.12). El grupo de investigación concibe el rol como un
sistema, conjunto, pautas o comportamientos estructurados en el que cada individuo ocupa una
posición. Dentro de este rol se asocia el papel, desempeño y la función que debe cumplir el ser
humano con el fin de realizar el trabajo asignado.

De manera sucinta a continuación se habla del rol de los protagonistas principales del proceso
de enseñanza – aprendizaje: docente y estudiante.

-

Rol del maestro

El conocimiento que el maestro tenga de sí, de los niños y de sus familias influirá en el estilo
que determine para su práctica profesional. Si bien es cierto, es necesario que el docente conozca
a las personas que lo rodean de manera que esta relación puede hacer efectivo el proceso de
enseñanza aprendizaje debido a que hay confianza mutua entre todos. Bajo esta perspectiva, es
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necesario que el maestro pueda crear en el aula una atmósfera que invite a todos a investigar, a
aprender, a construir su aprendizaje, y no sólo a seguir lo que él docente hace o dice. El rol del
maestro no es sólo proporcionar información y controlar la disciplina, sino un mediador entre el
alumno y el ambiente. Dejando de ser el protagonista del aprendizaje para pasar a guía o
acompañante del alumno. Para Hernández (2005) el rol del “maestro en el aprendizaje no es el
directivo, si no que se concibe como tutor afiliativo, que diseña y asesora la experiencia delos
alumnos, mediante un liderazgo instrumental” (p.98).

- Rol del estudiante

El estudiante cambia sus hábitos de ser pasivo, de esperar que las cosas sucedan y se
convierte en el personaje principal y responsable de su propio aprendizaje. Por consiguiente, el
alumno es el centro del proceso y debe asumir un papel activo muy diferente a lo que ha vivido
en los salones de clase, puede propiciar un ambiente saludable y agradable en el desarrollo de las
actividades propuestas por el docente. Según Reyes (2005) concibe, que el “rol del estudiante
activo es ocuparse autónomamente (sin amenazas, sin sanciones) en tareas específicas que le
aporten a su autodesarrollo como: investigar, consultar, experimentar, manipular, clasificar,
socializar y compartir sus aprendizajes” (p.51).

B. intervención en el aula
Se entiende por intervención en el aula la comunicación constate que existe entre el docente y
el estudiante con miras a fortalecer el proceso de enseñanza aprendizaje; cabe señalar, que “a la
mayoría de los maestros les interesa la excelencia en el aula, la motivación de sus alumnos, hacer
del aprendizaje un proceso activo y divertido” (Fullan & Hargreaves, 2006, p. 64).
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Si bien es cierto, la enseñanza pedagógica constituye importantes principios de procedimiento
que orientan al profesorado tanto en la preparación, planificación y desarrollo de la programación
de aula como en el diseño y elaboración de las adaptaciones curriculares del salón de clase.
Ahora bien, la intervención del docente en el aula es necesaria y fundamental, pues el maestro es
el que orienta el proceso de aprendizaje de los estudiante; sin embargo, los aportes de los niños
son esenciales en el desarrollo de las actividades propuesta por el profesor. Por otro lado, en la
intervención en el aula se tiene en cuenta los ambientes y espacios, la organización de la clase y
los procesos de evaluación.

Cabe señalar, que en el aula de clase hay que generar ambientes y espacios que permitan
comprender y entender lo que propone el maestro como principal participe de la práctica
pedagógica; debe haber una cordialidad entre todos los actores del proceso enseñanza
aprendizaje. Como es sabido, en el recinto se proponen temas académicos y relevantes por el
docente o por el alumno y estos a su vez son debatidos por los protagonistas del proceso
enseñanza-aprendizaje; buscando un desarrollo óptimo en donde las partes involucradas queden
satisfechas del resultado que se logre. Agregando a lo anterior, lo importante es que en estos
espacios de compartimiento culto se genere un clima agradable, que halla confianza y empatía en
las personas que participan de las actividades escolares.

-

Organización de la clase

Internamente en la interacción en el aula existe una organización de la clase. Se entiende por
organización el acto de coordinar, disponer y ordenar los recursos humanos, financieros, físicos y
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las actividades necesarias, de tal manera que se logren los fines planteados. Según Ahumada
(2001) la “organización es un sistema dinámico que responde a continuos cambios en su entorno”
(p.72). Es importante porque permite tener un orden a la hora de desarrollar las diferentes
actividades que se tienen programadas, con el fin de que el alumno presente una mayor
concentración para la adquisición de nuevos conocimientos. Además, la organización da
parámetros por cuales no se pueden llegar al aula de clase a improvisar o sin tener claro que es lo
que se quiere enseñar; por ello, el docente tiene el compromiso de involucrar a los estudiantes en
el desarrollo de estrategias pedagógicas, para que adquieran un conocimiento específico.

En el proceso de organización de una clase es importante pensar en la planeación, la puesta en
escena, y el cierre. Entiéndase por planeación la forma como se organiza una clase, presentando
unos parámetros o pasos a la hora de desarrollarla con el propósito de que sean los conocimientos
impartidos, entendidos y comprendidos por los educandos; esta debe ser permanente durante el
año electivo escolar buscando así una mejor calidad educativa en la Institución. Por su parte, la
apuesta en escena se concibe como la estrategia del docente en el desarrollo de su práctica
pedagógica, en ésta el maestro construye un discurso adecuado para los niños de manera que los
estudiantes le entiendan lo que el profesor quiere dar a conocer en el proceso de aprendizaje.
Ahora, pensar en el cierre como la finalización en la organización de la clase, es preocuparse por
las actividades intra y extra clase, con el fin de que el estudiante se apropie de los conceptos
trabajados durante la sesión.
-

Procesos de evaluación
La evaluación es una estrategia que permite conocer las debilidades y fortalezas de los

estudiantes. Esta se utiliza para corregir fallas y no como medio de castigo; por consiguiente,
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debe ser de carácter formativo, buscando potenciar las cualidades de los estudiantes,
presentándose así como un proceso continuo durante el trayecto escolar.

Agregando a lo anterior, se puede decir que la evaluación no es un procedimiento mecánico
que conduce a una nota, sino que encierra espacios éticos, en el ser humano. Según Santos (2003)
afirma que “la evaluación no se utiliza como un instrumento de aprendizaje para el que enseña,
sino como un simple modo de comprobación del esfuerzo realizado por el que aprende” (p.75).

Finalmente, el perfil y la práctica pedagógica son abordados por el maestro desde el
reconocimiento de sí mismo como un sujeto de convicciones critico reflexivo en un marco social
dentro de una comunidad educativa, la cual trabaja de forma agrupada con el objetivo de orientar
los propósitos intencionados de la institución a la que se pertenece, reconociéndose como sujeto
profesional y partícipe en la construcción de sociedad. Reiteremos, que en el perfil y la práctica
se evidenció dos aspectos fundamentales: el perfil docente y los componentes de la práctica – la
interacción e intervención en el aula – los cuales fueron claves en el proyecto investigativo
porque a partir de ellos se logró identificar el perfil y la práctica pedagógica de un grupo de
docentes de la Institución Educativa Divino Salvador Vereda Palobajito del Municipio de Yopal.

Capítulo 3
Diseño Metodológico

Perfil y Práctica Pedagógica de los Maestros I.E. Divino Salvador

35

Teniendo en cuenta el contexto, los objetivos y la metodología desarrollada en la
investigación, el grupo de maestrantes proporcionan al lector una contextualización acerca de la
forma como se llevó a cabo la estructura del trabajo. El presente capítulo aborda los siguientes
aspectos: enfoque, método, fases del proyecto, población, técnica e instrumento con el cual se
recogió la información, y método para el procesamiento de dicha información que llevó a
evidenciar los resultados (Ver figura 3.1).

Figura 3. 1 Esquema del diseño metodológico de la investigación
3.1 Enfoque: cualitativo
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Según Taylor y Bogdan (citado en Deslauriers, 2005) “La investigación cualitativa
designa comúnmente la investigación que produce y analiza los datos descriptivos, como las
palabras escritas o dichas, y el comportamiento de las personas” (p.6).

Douglas (citado en Deslauriers, 2005)1976) dice que:
Se conoce que la investigación cualitativa procesa los datos difícilmente cuantificables
como los informes de las entrevistas, las observaciones en ocasiones las mismas
fotografías de familia, los diarios de campo íntimos, los videos que reconocen a un
método de análisis flexible y más inductivo; que se inspira en la experiencia de la vida
cotidiana y en el sentido común que intenta sistematizar. (p.6).

Los investigadores bajo el enfoque cualitativo estudian la realidad en su contexto natural,
tal como sucede, intentando evidenciar o interpretar el sentido de los fenómenos de acuerdo con
los significados que tienen las personas involucradas; implica la utilización y recogida de una
gran variedad de materiales que describen la rutina y las situaciones problemáticas. Este tipo de
investigación es intensiva en lo que se quiere estudiar; en datos y muestras bien limitado y
estudiadas a fondo. Cabe señalar, que esta investigación se encuentra en las ciencias de la
antropología, geografía y en la historia.

La investigación cualitativa requiere de un concepto esencial en el comportamiento del ser
humano y su vida cotidiana, se concentra en el análisis social y la construcción de la realidad. Por
ello, se abordó este tipo de investigación para este estudio, dado que se pretendió recoger
información relacionada con la rutina, las situaciones y significados del diario vivir de los
docentes en el aula de clases, la interacción que tienen con sus estudiantes, la forma como ven el
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mundo, como se apropian de la vida, permitiendo explicar las razones de los diferentes aspectos y
su comportamiento en el entorno.

3.2 Método: etnografía educativa

El método etnográfico posibilita el acceso a una descripción amplia e interesante del
contexto educativo, muy cercano a nuestro interés investigativo. Según Martínez (1997) afirma
que:
El objetivo inmediato de un estudio etnográfico es crear una imagen realista y fiel del
grupo estudiado, pero su intención y mira más lejana es contribuir en la comprensión de
sectores o grupos poblacionales más amplios que tienen características similares. Esto se
logra a comparar o relacionar las investigaciones particulares de diferentes autores. (p.28).

Por su parte, Sandín (2003)
Aporta información que guía la toma de decisiones y los procesos de cambio para la
mejora de la práctica educativa. La producción y utilización del conocimiento formal
tiene por objetivo propiciar procesos de cambio social y que las personas tomen
conciencia de su papel en ese proceso de transformación. Parte de la práctica, de problemas
prácticos. Se trata de un tipo de investigación construida en y desde la realidad situacional.
Se trata de problemas vinculados al contexto de cada grupo, barrio, institución educativa,
problemas concretos a los que se les debe encontrar una solución práctica. La solución de
los problemas implica siempre la adopción negociada de cursos de acción. Es una
reflexión sistemática en la acción. (p.161).
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Por otro lado, el trabajo de la etnografía es también el de descubrir una cultura, además de
comprender otra forma de vida desde el punto de vista de los que la viven; es estudiar a la gente
desde una forma libre y abierta, o de manera encubierta, con el propósito de recolectar datos
específicos y fieles a la realidad de la vida cotidiana de una población de estudio. Para este caso,
la realidad de la vida cotidiana de los docentes que laboran en la Institución Educativa Divino
Salvador.

En tal sentido, el etnógrafo hace las veces de detective, el cual debe agudizar los sentidos
para captar todo lo relacionado con el desarrollo de las prácticas que realizan los maestros de la
mencionada institución, a lo largo de un determinado periodo de tiempo, para conocer los
resultados reales que da al interior del grupo participante de la investigación. El etnógrafo a
menudo tiene que tomar decisiones en cuanto a dónde ir, qué datos recoger, con quién hablar, etc.

3.3 Fases del proceso investigativo

A continuación se describen las cuatro fases desarrolladas a lo largo del proceso investigativo.

Primera fase: Elaboración del anteproyecto

La realización del anteproyecto se llevó a cabo entre enero y junio del año 2013. A partir
del macroproyecto “Desarrollo Educativo en Casanare”, enmarcado en la línea de investigación:
Políticas Publicas, Calidad de la educación y territorio. Para desplegar el tema se realizó estudios
previos: primero, se consultó diversas fuentes bibliográficas con el fin de obtener información
conceptual sobre el tema de investigación; y segundo, se indagó acerca del perfil y la práctica
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pedagógica al licenciado Luis Eduardo Correa ex secretario de educación departamental y ex
presidente del sindicato de maestros del departamento y actualmente secretario de asuntos
pedagógico del Sindicato de educadores de Casanare, con el fin de conocer a cerca de la historia
de la educación en el contexto rural el perfil del docente y sobre prácticas pedagógicas de los
maestros que laboran en ese sector.

Después de haber revisado contenidos teóricos en el anteproyecto, se utilizó la Guía para
la presentación del anteproyecto de investigación de Vásquez (2013):además, se le designó un
título que llamara la atención del lector; enseguida, se definió el problema y la pregunta
problema, que es la clave de toda investigación; luego, se explicitó una justificación, la cual
plantea la importancia y utilidad de este trabajo; el diseño de objetivos: uno general y dos
específicos; a continuación se construyó el esquema de fundamentos, el cual permitió una mirada
de los conceptos para fundamentar la investigación; a continuación, el marco metodológico,
donde se especificó el tipo de investigación, se especificó el tipo de investigación, los
instrumentos a utilizar y la población objeto de estudio; se elaboró el cronograma, el presupuesto
y la bibliografía.

Segunda fase: Recolección de la información

Se realizó de julio a noviembre de 2013, en el cual se definió la técnica e instrumento para
empezar el proceso de la recolección de la información la entrevista semiestructurada como
técnica que permitió extraer la máxima información sobre el perfil docente y la práctica pedagógica
de los maestros de la Institución Educativa Divino Salvador para responder a los objetivos propuestos
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de la investigación, y el guión como instrumento, que a parir de él permitió formular una serie de
preguntas que dieran cuenta del trabajo de investigación.

Tercera Fase: Análisis de la información

Esta fase desarrollada entre el mes de enero a junio de 2014 se caracterizó por el análisis
de la información recogida a través de las entrevistas que se les realizaron a seis docentes de la
Institución Educativa Divino Salvador Vereda Palobajito. Cabe anotar, que para procesar la
información fue oportuno abordar el método “Destilar la información” propuesto por Vázquez
(2013). Este método es un proceso que permite llegar a un fin específico del trabajo a realizar;
además, se concibe como un camino o una vía que da cuenta del proceso de una investigación.

Cuarta fase: Elaboración del informe final

Esta fase se efectuó en el mes de julio a noviembre de 2014, se tuvo en cuenta la
interpretación de los datos y la elaboración del informe final, bajo las normas de presentación de
proyectos de la Facultad de Educación de la Universidad de la Salle.

3.4 Caracterización de la población

La Institución Educativa Divino Salvador fue fundada en el año 1958 ofreciendo
inicialmente los grados de primero a quinto. Luego por parámetros del Ministerio de Educación
obligó a las escuelas a que se fusionaran a otras Instituciones que ofrecieran los niveles de
preescolar a grado undécimo, por esta razón fue fusionada a la Institución Educativa Jorge
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Eliecer Gaitán de Yopal. Según resolución número 1434 del 1 de diciembre del 2008 emanada
por la Secretaria de Educación de Casanare se independiza del centro educativo mencionado
anteriormente para funcionar como Colegio autónomo, ofreciendo los niveles de preescolar,
básica y media. Está ubicado a doce kilómetros de la cabecera municipal en el piedemonte
llanero vía a Paz de Ariporo. La Institución Educativa Divino Salvador de La Vereda de
Palobajito está constituida por doce sedes diferentes; se rige bajo unos principios éticos y morales
con un modelo pedagógico tradicional, actualmente cuenta con 440 estudiantes y 26 docentes que
laboran en las distintas sedes, con un rector y el personal administrativo. Fue pertinente
caracterizar la Institución puesto que allí se llevó a cabo la investigación; además, las dos razones
fundamentales para realizar el trabajo en este establecimiento educativo fueron las siguientes:
primero, porque la Institución se encuentra ubicada en zona de influencia petrolera que es de gran
importancia para el departamento de Casanare y Colombia; segundo, porque el colegio presento
un bajo rendimiento académico en las pruebas saber 11 en el año 2013, fue notorio y comentado
por directivos, docentes y Secretaria de Educación de Yopal, donde este problema fue
cuestionado por toda la comunidad educativa con miras a buscar una solución.

En esta investigación se trabajó con una unidad de análisis que fueron los maestros de la
Institución Educativa Divino Salvador Vereda Palobajito del Municipio de Yopal Casanare. Para
realizar la recolección de información se tuvo en cuenta la unidad de trabajo, en este caso seis
docentes que cumplieron con los siguientes criterios de selección: primero, que trabajaran en la
institución con experiencia mínimo de dos años; segundo, el tipo de vinculación que tienen, es
decir, que fueran nombrados, provisional o en propiedad tanto por el decreto 1278 como por
2277; y tercero, que laboran con la Secretaria de Educación Municipal.
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A continuación se relacionan los informantes que participaron en la investigación (Ver
tabla 3.1).

Tabla 3.1
Población seleccionada

3.5 La entrevista semiestructurada: técnica para recoger la información

Después de seleccionar la población y de acuerdo al problema de estudio se realizó la
recolección de información; se eligió como técnica la entrevista semiestructurada e instrumento
el guión de entrevista.

La entrevista semiestructurada, conocida también como mixta o semi- libre, es una
herramienta de investigación cualitativa. Su composición es mixta, precisamente, porque el
entrevistador utiliza dos estrategias integradas en una: la modalidad estructurada o cerrada y la
libre o abierta, permitiendo así tener una mayor libertad y flexibilidad en la obtención de
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información; requiere de atención por parte del investigador para poder guiar y desarrollar los
temas de interés. Se organiza mediante un guión, el cual recoge las preguntas organizadas por
temas que se trata a lo largo de la entrevista; sin embargo, el orden en el que se abordan los
diversos temas y el modo de formular las preguntas se dejan a la libre decisión y valoración del
entrevistador.

En el trabajo de investigación se utilizó como técnica la entrevista semiestructurada,
partiendo del postulado de Lequerica (2012), quien dice es característico de ésta que se traigan a
la situación de entrevista preguntas más o menos abiertas en forma de guía, en donde el
entrevistado responda a ella libremente. Además, “el entrevistado necesita una mediación
permanente entre el curso de la entrevista y la guía” (p.107).

Para este estudio fue relevante utilizar la entrevista, porque para los investigadores era
pertinente saber por voz propia de los docentes de la institución educativa Divino Salvador como
concebían el concepto de práctica pedagógica dependiendo el perfil de cada informante.

Diseño del instrumento: Guión de entrevista

El guión de la entrevista se construyó a partir del marco conceptual: el temas y subtemas,
de acuerdo a los objetivos específicos de la investigación; para indagar sobre perfil y práctica
pedagógicas de los maestros en la (Ver tabla 3.2) Institución Educativa Divino Salvador de la
Vereda Palobajito. (Ver toda la tabla en anexo 1 formato digital).

Tabla 3.2
Temas y subtemas para la elaboración del guión de entrevista
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El guión consta de cuarenta (40) preguntas que giran en torno a cuatro aspectos: perfil
docente (formación docente, saber pedagógico) situación laboral, interacción e intervención en el
aula (Ver figura 3.2).
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UNIVERSIDAD DE LA SALLE
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN
MAESTRÍA EN DOCENCIA
GUIÓN DE ENTREVISTA
PERFIL Y PRACTICA PEDAGÓGICA DE LOS MAESTROS EN LA INSTITUCIÓN
EDUCATIVA DIVINO SALVADOR VEREDA PALOBAJITO DEL MUNICIPIO DE
YOPAL CASANARE
Lugar:
Fecha de aplicación:
Hora de inicio: Entrevistador:
Entrevistado:
Hora de finalización:
OBJETIVO GENERAL


Identificar el perfil y la práctica pedagógica de los maestros en la Institución Educativa
Divino Salvador, Vereda Palobajito del municipio de Yopal, Casanare.

Rappor
Buen día, me place profesor contar con su amabilidad para realizar esta entrevista, con el fin de
llevar a cabo nuestra investigación acerca de las prácticas pedagógicas. A continuación
realizaremos unas preguntas con motivo de llegar a nuestros objetivos planteados en
determinado proyecto, agradecemos que los datos que brinden sean reales.

1. ¿Cuál es su profesión?
2. ¿Qué estudios de pregrado y pos grado ha realizado?
3. ¿Ha realizado cursos de capacitación y actualización? ¿Sobre qué? ¿Quién los ha
patrocinado?
4. ¿Cuánto tiempo lleva en la docencia?
5. ¿Qué cargos ha desempeñado?
6. ¿Cuántos años lleva trabajando en la institución?
7. ¿Cómo o en qué ha cambiado su desempeño como docente de una institución en
contexto rural?
8. Usted cree que la práctica del docente cambia de acuerdo al entorno en donde se
encuentre la institución?
9. ¿Dentro de la institución se desempeña en su área disciplinar o en qué áreas?
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¿cómo concibe la enseñanza?, ¿Para qué enseña?
¿En qué modelo pedagógico se basa para el desarrollo de su clase?
¿Conoce el enfoque pedagógico de la institución? ¿Cuál es?
¿Cómo sigue o se hace explicito el modelo pedagógico de la institución en su
desempeño docente?
14 ¿Cómo concibe usted el aprendizaje?
15 ¿Cómo concibe la evaluación?
16 ¿Su desempeño como docente es mediado por un plan de área?
17 ¿Usted tiene espacios de decisión autónoma para el desarrollo de sus clases?
18 ¿Dentro de la institución hay espacio de reflexión con sus colegas?
19 ¿Realiza procesos de tutoría o seguimiento a sus estudiantes? ¿En qué situaciones?
¿Cómo?
20 ¿Cuál es el papel del docente en el diseño y desarrollo de proyectos de la institución?
21 ¿Qué conoce de la población con la cual usted trabaja en ese sector?
22 ¿Cuál es la actitud de los estudiantes con relación a las dinámicas de enseñanza de la
institución educativa (ellos que miran)?
23 ¿cuál es el papel de los estudiantes en el colegio? ¿Cuál es el papel de los estudiantes
frente a los proyectos que está desarrollando la institución? Y ¿el papel de ellos en el
desarrollo de sus clases?
24. ¿Usted planea sus clases?, ¿Cuáles son los pasos o parámetros a seguir para planear sus
clases?
25. ¿Tiene en cuenta el contexto de la institución/rural a la hora de planear su clase?
26. ¿Tiene en cuenta algunas fuentes bibliográficas para planear y desarrollar sus clases?
¿cuál es?
27. ¿Qué estrategias de motivación planea para el desarrollo de sus clases?
28. ¿Qué momentos o pasos tiene en cuenta para desarrollar la sesión?
29. ¿Qué tan importante es para usted la participación de sus estudiantes en las clases?
30. ¿Qué papel juega usted como docente en el desarrollo de sus clases?
31. ¿Tiene en cuenta las debilidades de sus estudiantes para el desarrollar su clase?
32. ¿Cómo finaliza su clase?
33. ¿Qué actividades, después de la clase, hace con sus estudiantes?
34. ¿Hace procesos de retroalimentación?
35. ¿qué actividades extra clase realiza con sus estudiantes y la comunidad del sector?
36. ¿Conoce los materiales que le brinda la institución para el desarrollo de sus clases?
37. ¿Qué materiales o recursos que le brinda el contexto los utiliza en el desarrollo de sus
clases? ¿En qué momento?
38. ¿Qué estrategias prioriza para enseñar a sus estudiantes?
39. ¿Qué estrategias prioriza para que el estudiante aprenda en sus clases?
40. ¿Cómo evalúa usted en sus clases? ¿Qué tipos de evaluación realiza?

Figura 3.2 guión de entrevista para indagar a cerca de perfil docente y la práctica pedagógica
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Aplicación del guión de entrevista

Para la aplicación de la entrevista se tuvo en cuenta a los seis docentes seleccionados
según los tres criterios establecidos por el grupo de maestrantes. El contacto se hizo directamente
en las instalaciones de la Institución Educativa, se les solicitó la participación para el desarrollo
de la investigación en el marco de la Maestría en Docencia de la Universidad de La Salle. Se
pactó unos acuerdos para la entrevista: fecha, hora y lugar; además se les comunicó que se
grabaría en audio para poder registrar la información (Ver tabla 3.3).

Tabla 3.3
Organización de encuentro con los docentes para la aplicación de la entrevista semiestructurada

Código del docente

Lugar

Fecha

Hora

I1

Institución Donde Labora

05-04-2014

10: 00 a.m.

I2

Residencia del Docente

11-04-2014

4:10 p.m.

I3

Residencia del Docente

08-04-2014

4:30 p.m.

I4

Residencia del Docente

11-04-2014

5: 00 p.m.

I5

Residencia del Docente

12-04-2014

4:10 p.m.

I6

Residencia del Docente

16-04-2014

6:10 p.m.

3.6 Destilar la información: método para procesar y analizar la información

El tratamiento y procesamiento de información recogida de la entrevista semiestructurada
se realizó con el método “Destilar información”, propuesto por Vásquez (2013), el cual consistió
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en construir e identificar, a partir de una serie de pasos o etapas, las categorías y resultados que
dan respuesta a los objetivos de la investigación. Además, éste se ubica dentro de los llamados
métodos de análisis de contenido y puede ser de gran ganancia para la investigación de tipo
cualitativo o de enfoque etnográfico.

Para llevar a cabo este proceso a continuación se explica cómo se realizó el paso a paso
para el procesamiento y análisis de la información.

Primera etapa. Los textos base para el análisis. Este paso tuvo en cuenta dos momentos:
primero, transcripción de la entrevista de formato de audio a texto escrito tal cual como los

entrevistadores los relataban, respetando las expresiones e ideas manifestadas por los docentes de la
Institución. (Ver figura3.3). (Ver todo el proceso en anexo 2 formato digital).

Criterio: perfil y práctica pedagógica: componente intervención en el aula
27¿Qué estrategias de motivación planea para el desarrollo de sus clases?
Rta: he como el trabajo es en campo he las estrategias que se trabaja con los chicos son he son
de acuerdo al trabajo como tengamos como desarrollemos en el aula he así mismo he lo vamos
a trabajar en campo entonces los chicos salir del salón para ellos es muy gratificante no estar
en serrado en las cuatro paredes salir a trabajar en campo esto nos facilita el trabajo con los
muchachos
28¿Qué momentos o pasos tiene en cuenta para desarrollar la sesión?
Rta: nosotros igual yo llego a clase y lo primero que hacemos es organizar el salón he luego
hacemos una oración después con los muchachos he vemos el tema en el que íbamos he
revisamos hacemos un pequeño resumen de la clase anterior y empezamos viendo el tema que se
va a trabajar
29¿Qué tan importante es para usted la participación de sus estudiantes en las clases?
Rta: muchísima como nosotros la mayoría de las clase es por fuera entonces de acuerdo como
se trabaje si estamos bien con los estudiantes así mismo el trabajo se ve reflejado de acuerdo lo
que estamos haciendo
30 ¿Qué papel juega usted como docente en el desarrollo de sus clases?
Rta: como guía como líder de acuerdo a lo que yo reflejo y muestro en los estudiantes es lo que
ellos van a desempeñar y así mismo a realizar un buen desempeño con ellos.
Figura 3.3 fragmento de la primera etapa: textos base para el análisis
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Para el segundo momento de la primera etapa, se armó una sola entrevista unificada, con
la información de los seis docentes entrevistados. En este momento simultáneamente se procedió
a ubicar signos de puntuación y símbolos (prosódicos, lingüísticos, verbales y no verbales) para
pasar de un texto oral a un texto escrito. (Ver tabla 3.4 y figura 3.4) Ahora bien, se codificaron
mediante un número y un código diferencial para cada uno de ellos Informante- Pregunta (IP) e
Informante –Respuesta (IR) (Ver todo el proceso en anexo 2 formato digital).

Tabla 3.4
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Criterio: perfil y práctica pedagógica: componente intervención en el aula
I4P27 ¿Qué estrategias de motivación planea para el desarrollo de sus clases?
I4R27: Como el trabajo es en campo; / las estrategias que se trabaja con los chicos son
de acuerdo al trabajo como lo desarrollemos en el aula así mismo lo vamos a trabajar en
campo, entonces los chicos al salir del salón para ellos es muy gratificante no estar en
serrado en las cuatro paredes, salir a trabajar en campo esto nos facilita el trabajo con los
muchachos.
I4P28 ¿Qué momentos o pasos tiene en cuenta para desarrollar la sesión?
I4R28: Yo llego a clase // y lo primero que hago es organizar el salón, luego hacemos una
oración, después con los muchachos, vemos el tema en el que íbamos, / revisamos y
hacemos un pequeño resumen de la clase anterior y empezamos viendo el tema que se va a
trabajar.
I4P29 ¿Qué tan importante es para usted la participación de sus estudiantes en las
clases?
I4R29: Muchísima, como la mayoría de las clase es por fuera entonces de acuerdo como se
trabaje, si estamos bien con los estudiantes así mismo el trabajo se ve reflejado de acuerdo
lo que estamos haciendo.
I4P30 ¿Qué papel juega usted como docente en el desarrollo de sus clases?
I4R30: Como guía, como líder de acuerdo a lo que yo reflejo y muestro en los estudiante es
lo que ellos van a desempeñar y así mismo a realizar un buen desempeño en ellos.
Convenciones
Pregunta color rojo
signos de puntuación color morado
Respuesta color verde
símbolos prosódicos color amarillo

Figura 3.4 fragmento de la transcripción con símbolos (prosódicos, lingüísticos, verbales y no
verbales)

Segunda etapa: Primera clasificación de relatos a partir del criterio: Se realizó teniendo
en cuenta la clasificación de los relatos a partir del criterio de prácticas pedagógicas basado en
sus componentes: Formación docente, Saber pedagógico, Interacción e Intervención en el aula es
decir, se agruparon las respuestas de los informantes a partir de la pregunta correspondiente.
I1P1, I2P1, I3P1, I4P1, I5P1, I6P1, y así sucesivamente se hizo con todas las preguntas de la
entrevista. (Ver figura 3.5). (Ver todo el proceso en anexo 3 formato digital).
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Criterio: perfil y práctica pedagógica: componente intervención en el aula

Figura 3.5 fragmento de la segunda etapa: primera clasificación de relatos del criterio.

Tercera etapa: Identificación de recurrencias. Se hizo buscando el mayor número de
recurrencias de acuerdo a la pregunta sin perder de vista el criterio seleccionado. (Ver figura 3.6
y tabla 3.5). (Ver todo el proceso de la tercera etapa en anexo 4 formato digital).
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Criterio: perfil y práctica pedagógica componente: intervención en el aula
P24 ¿Planea usted sus clases? ¿Cuáles son los pasos o parámetros a seguir para planear su
clase?

I1R24: Claro yo las planeo, no necesariamente todos los días, porque ya uno con la experiencia
que tiene creo que ya maneja muy bien sus temas que va a trabajar, obviamente de acuerdo a lo
que está pactado en el plan de estudios. Lo que acabe de decir, por ejemplo para el segundo
periodo estoy dando futbol de salón, yo se futbol de salón porque entreno chicos, manejo los
fundamentos, la técnica, la táctica tener listos los materiales los conos y pone en práctica, mi
proyecto ya está en mi pensamiento ya está planificado, ya es esperar que llegue el momento de
la clase.
I2P24 Sí. Las planeo según el tema que vaya a hacer de acuerdo al PEI y este seguimiento lo
hago es de acuerdo a los estándares que exige la secretaria de educación.
I3R24: Si claro Primero definir en base a lo que se lleva el tema, los objetivos que se quieren
conocer de ese tema y las actividades que se van a desarrollar eso es más o menos la
planeación de la clase.
I4R24: Si señor claro, de acuerdo al plan de área de lo que se tiene, entonces vamos viendo la
semana en que estamos, se va planeando, planeando cada clase de acuerdo lo establecido en
esta.
I5R24: Por ser mis asignaturas español e inglés, basadas prácticamente en la comunicación y
aprendizaje de una segunda lengua, es como ayudarles, orientarlos al manejo de estos nuevos
vocabularios de este manejo técnico que ellos van a manejar dentro de las diferentes áreas,
llámense comerciales, llámense agropecuarias entonces tenemos que aprender a trabajar
interdisciplinariamente, si ellos me preguntan sobre la parte comercial yo tengo que dar
respuestas, satisfacer la necesidad que el estudiante tiene, igualmente la parte agropecuaria
para que ellos conozcan el lenguaje técnico del lenguaje de esta terminología ,Obviamente que
nosotros no podemos improvisar, nosotros tenemos unos parámetros diariamente que tenemos
que seguir para que las clases sean efectivas, los parámetros dentro del planeamiento que yo
tengo trato de manejar al máximo desarrollar las cuatro habilidades básicas de la
comunicación, aprender a escuchar, aprende a hablar, aprender a escribir redacción y la parte
gramatical, la parte lingüística es muy importante que ellos también busquen esa parte humana
dentro de la literatura, busquen esa formalidad dentro de la gramática establecida tanto del
ingle y el español y en estos momentos dentro de la ética de comportamiento tanto a nivel
personal como en el desempeño profesional.
I6R24: Sí señor. Inicio motivándolos, dándoles, contándoles experiencias historias para que
reflexionen, luego desarrollo de la clase explicarles el tema darles oportunidad que ellos
aporten o un taller posteriormente y ya final que todos salgan contestos, a gusto, satisfechos de
mi perspectiva.
Términos recurrente
Planeación 7

Figura 3.6 fragmento de la tercera etapa: identificación de términos recurrentes
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Tabla 3.5

La taba 3.5 se elaboró de acuerdo al mayor número de recurrencias, respecto a la pregunta
relevante para el criterio: perfil docente y Prácticas pedagógicas, a través del tema y subtemas
(perfil docente, situación laboral, interacción e intervención en el aula).

Cuarta etapa: Selección o recorte, en los relatos resultantes, de los apartados pertinentes
o más relacionados con el criterio inicial. Lo que importa en esta fase es analizar si para la
pesquisa es útil todo el relato o alguna parte especifica de él. (Ver figura 3.7). (Ver todo el
proceso en anexo 5 formato digital).
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Criterio: perfil y práctica pedagógica componente aspecto fundamental
intervención en el aula
P24 ¿Planea usted sus clases? ¿Cuáles son los pasos o parámetros a seguir para
planear su clase?
I1R24: Claro yo las planeo, no necesariamente todos los días porque ya uno con la
experiencia tiene creo que uno ya maneja muy bien sus temas que va a trabajar (…)
obviamente de acuerdo a lo que está pactado en el plan de estudios. Lo que acabe de decir,
por ejemplo para el segundo periodo estoy dando futbol de salón, yo se futbol de salón
porque entreno chicos, manejo los fundamentos, la técnica, la táctica tener listos los
materiales los conos y pone en práctica, mi proyecto ya está en mi pensamiento ya está
planificado (…) ya es esperar que llegue el momento de la clase (… ) manejo los
fundamentos, la técnica, la táctica tener listos los materiales los conos y pone en práctica,
mi proyecto ya está en mi pensamiento ya está planificado, ya es esperar que llegue el
momento de la clase.
I2P24 Sí. Las planeo según el tema que vaya a hacer de acuerdo al PEI y este seguimiento
lo hago es de acuerdo a los estándares que exige la secretaria de educación.
I3R24: Si claro Primero definir en base a lo que se lleva el tema, los objetivos que se
quieren conocer de ese tema y las actividades que se van a desarrollar eso es más o menos
la planeación de la clase.
I4R24: Si señor claro, de acuerdo al plan de área de lo que se tiene, entonces vamos viendo
la semana en que estamos, se va planeando, planeando cada clase de acuerdo lo
establecido en esta.

Convención: lo sombreado de color rojo muestra los recortes establecidos a partir del
criterio.

Figura. 3.7 fragmento de la cuarta etapa: selección de recorte del criterio práctica pedagógica:
aspecto fundamental intervención en el aula.

Quinta etapa: Nuevo tamizaje de los recortes. Se busca las relaciones o los predicados
del primer término recurrente, para ello se coloca al lado de cada término - motivo un descriptor
o una corta frase que lo ilustre. (Ver figura 3.8). (Ver todo el proceso en anexo 6 formato digital).
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Criterio: perfil y práctica pedagógica componente: intervención en el aula

Convención: lo sombreado de color rojo muestra los recortes establecidos a partir del criterio
y los de color morado son los descriptores.

Figura 3.8 fragmento de la quinta etapa: asignación de descriptores

Sexta etapa: listado y mezcla de los descriptores. Unión de los términos afines tomando
como eje la etapa anterior (Ver tabla 3.6). (Ver todo el proceso en anexo 7 formato digital).
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Tabla 3.6
Fragmento del listado y mezcla de los descriptores

Convención: lo sombreado de color gris hace relevancia al listado y lo de color azul agua marina es la
mezcla de los listados.

Séptima etapa: a partir del listado y mezcla de los descriptores se elabora el campo
mantico (Ver figura 3.9) para luego construir el campo categorial que responde a la práctica
pedagógica de los maestros de la Institución Educativa Divino Salvador (Ver figura 3.10).
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Figura 3.9 campo semántico de: perfil docente, interacción e intervención en el aula de la práctica pedagógica de los docentes de la
Institución Educativa Divino Salvador
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Figura 3.10 cuadro categorial de: perfil docente, interacción e intervención en el aula de la práctica pedagógica de los docentes de la
Institución Educativa Divino Salvador
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Octava etapa: Recuperación de la información base, donde partimos de la información
inicial restaurando la información principal partiendo de las primeras categorías resultadas del
análisis.

Novena etapa: redacción del informe final.
El proceso de estas últimas etapas se evidenciara en el siguiente capítulo.

64
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Capítulo 4
Análisis de datos y hallazgos

En este capítulo se presentan los hallazgo a partir del resultado del proceso de análisis de
la información que responden al objetivo general: identificar la práctica pedagógica de los
maestros en la Institución Educativa Divino Salvador Vereda Palobajito Municipio de Yopal,
desde cada uno de los objetivos específicos: Reconocer el perfil y la práctica pedagógica de los
maestros de la Institución Educativa Divino Salvador Vereda Palobajito Municipio de Yopal, y
reconstruir la práctica pedagógica de los maestros a partir de la interacción e intervención en el
aula en la Institución Educativa Divino Salvador Vereda Palobajito Municipio de Yopal.

Perfil y Práctica pedagógica de los maestros en la Institución Educativa Divino Salvador.

Presentamos a continuación los hallazgos que permiten dar respuesta a la pregunta guía de
esta investigación: ¿Cuál es el perfil y la práctica pedagógica de los maestros en la Institución
Educativa Divino Salvador? y por ende al objetivo general: identificar la práctica pedagógica de
los maestros en la Institución Educativa Divino Salvador, a partir de un aspecto fundamental:
perfil docente y componentes de la práctica pedagógica como: interacción e intervención en el
aula.

ASPECTO FUNDAMENTAL

A. Perfil Docente
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Para hablar del perfil docente nos remitimos a dar cuenta de la formación docente y el
saber pedagógico.

Recordemos que el perfil docente es el agrupamiento de aquellos conocimientos, destrezas y
habilidades tanto en lo personal y ocupacional que un educador debe tener u obtener para
desarrollar su labor. Cabe señalar, que en el perfil docente se tiene en cuenta el nivel de estudio
de los docentes.

Nivel de estudio

Se ha encontrado que frente al nivel de estudio de los profesores que trabajan en la
Institución, la mayoría son Licenciado ya sea en las áreas fundamentales, como: matemáticas,
español y sociales. Como podemos darnos cuenta la formación que tienen los profesionales de
este colegio es ser docente; corroborémoslo con sus voces: “soy docente del área de
matemáticas” (I3R1), “Mi profesión es docente, en el área de educación física, recreación y
deportes” (I1R1). Esto nos hace pensar que la mayoría de los docentes que laboran en esta
institución tienen una formación profesional en pedagogía. Castro (2007) concibe que la práctica
pedagógica:

“La constituyen, un marco de acción donde encontramos la formación académica, la
experiencia profesional y estas hacen que el docente presente una concepción pedagógica
cuando conduce su trabajo en el aula de clases, puesto que está en la capacidad de dirigir
ordenadamente según estipule los currículos del plantel educativo” (p.5).
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Agregando a lo anterior, podemos decir que la formación profesional del docente es
fundamental porque enriquece sus conocimientos y esto a su vez lo lleva a buscar estrategias
claras que permiten motivar al estudiante en el desarrollo de sus actividades escolares en el
proceso de enseñanza- aprendizaje.

Paralelamente a esta formación, los docentes han optado por una actualización pedagógica
con el propósito de mejorar su práctica pedagógica, como son: curso de sistema que se realizó en
la vereda la Niata; de evaluación en el aula con la universidad Manuela Beltrán; de inglés con el
Sena. Sin embargo, algunos docentes reiteran y manifiestan la preocupación por la falta de apoyo
del gobierno para el ejercicio de superación profesional al desempeñar su labor, debido a que las
actualizaciones que han realizado los docentes han sido de interés y con mención propio. Como
lo afirman ellos: “He realizado bastantes cursos de capacitación, como seminarios de futbol; en
esa parte estoy un poco como triste porque en este país patrocinan otras cosas, no patrocinan la
educación, no apoyan, y me ha tocado patrocinarme de mi propio bolsillo” (I1R3), “He
realizado un curso de sistema de gestión integral y ese lo pague yo, no he recibido curso por
parte de la secretaria de educación” (I4R3).

La actualización pedagógica de los maestros es fundamental en el proceso educativo de los
niños porque se considera que si un docente se actualiza constantemente puede ser más coherente
en el proceso enseñanza -aprendizaje de los estudiante. Cabe señalar, que si el maestro se
moderniza fortalece la práctica educativa porque se convierte en una persona crítica, reflexiva,
autónoma en la toma de decisiones.
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Por todo lo anterior, es necesario que el gobierno capacite a los docentes de esta institución
en los programas educativos requeridos por ellos; puesto que han hecho esfuerzo pero se necesita
la colaboración de la Secretaria de Educación para que puedan ser cualificados y esto apuntaría a
mejores resultados de la institución en las pruebas Saber Once. Según Díaz (2006) dentro de la
formación docente están explícitos su nivel de superación, y estos se hacen a través de cursos que
pueden enriquecer las actividades que programa el docente para compartirla con los educandos.

-

Situación laboral
La mayoría de los docentes laboran en su áreas disciplinares o fundamentales, como son:

matemática, ciencias sociales, naturales y lenguas modernas, pero también por cumplir con las
horas correspondientes al pensum académico trabajan con otras áreas, las llamadas
complementaria, que no son las de su perfil, como: ética, ingles e informática. Ahora bien, estos
profesores no tienen formación académica para desempeñarse en estas áreas complementarias, así
lo expresaron algunos docentes: “Tengo dos área, la disciplinar que es la que yo estudie:
educación física y para complementar la carga académica trabajo con artística” (I1R9),
“trabajo en el área de informática y en otra área que es matemáticas del grado sexto y séptimo”
(I2R9), “En el área disciplinar que es en la parte agropecuaria en la técnica agropecuaria y en
ciencias naturales y ética con los muchachos de decimo y once” (I4R9), “Pues básicamente me
he desempeñado en las áreas de mi título: español e inglés, pero también en esta institución
trabajo en el área de ética y religión” (I5R9), “En mi área, ciencias sociales, y además doy otra
área como es filosofía y ciencia políticas” (I6R9).
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De lo anterior se desprende, y hemos encontrado que en el establecimiento educativo los
docentes tienen un nivel profesional, que se actualizan por su interés propio, que orientan áreas
que no son de su formación académica, y esto puede influir en el rendimiento académico del
aprendizaje de los estudiantes, no porque no sean capaces de ejercer otras asignaturas, sino
porque poseen un perfil profesional diferente al de su pregrado. A esto se añade, que desde una
visión subjetiva como maestros, consideramos que cada profesor debe dedicarse a su área de
formación puesto que desde ahí se planea para mejorar las actividades escolares porque se tiene
pleno conocimiento de lo que hace, y si trabaja con otra asignatura no va ser de mucho interés y
su planeación no va a tener un logro; en otras palabras, esas áreas que le asignan son únicamente
con el propósito de cumplir con lo reglamentado en el pensum académico con respecto a la
cantidad de hora.

Frente a lo anterior, recordemos que el MEN (2010) el perfil de educador es considerado
“como un profesional con formación pedagógica que atendiendo a las condiciones personales y
de los contextos, orienta procesos de enseñanza - aprendizaje y guía, acompaña y promueve la
formación y el desarrollo de las competencias de sus estudiantes” (p. 1)

Saber pedagógico

Si bien es cierto, dentro del saber pedagógico se centran dos grandes aspecto que son: las
concepciones de enseñanza - aprendizaje y la apuesta pedagógica.
-

Concepciones de enseñanza y aprendizaje

Prácticas Pedagógicas de los Maestros en la I. E Divino Salvador

70

Las concepciones de enseñanza y aprendizaje en las prácticas pedagógicas permiten que el
docente tenga una mejor organización en su aula, puesto que la motivación, la planeación de
actividades, la retroalimentación e interpretación y evaluación permiten un aprendizaje óptimo
en los estudiantes. Agregando a lo anterior, la concepción sobre la práctica pedagógica se
construye desde una realidad vivida en el aula de clase, donde los autores involucrados
intervienen en diferentes roles de enseñanza y aprendizaje orientados por un guía y que se hace
presente por el desarrollo de un currículo que es impartido por autoridades del Ministerio de
Educación Nacional.

¿Cómo conciben los maestros la enseñanza?

Los docentes conciben la enseñanza como el proceso mediante el cual se comunican o
transmiten, por diversos medios, conocimientos especiales o generales sobre una materia.
Además, permite que el individuo comprenda, reflexione, asimile nuevos conceptos que va
adquiriendo, de tal forma que tenga la facilidad de percibir las cosas donde se encuentra y que sea
capaz de mirar el mundo de diferentes perspectivas con el fin de dar respuesta a los problemas o
situaciones que el entorno presenta.

Cabe señalar, que los docentes de esta Institución poseen un saber pedagógico partiendo de
unas concepciones basado en una enseñanza y aprendizaje como proceso orientador, de
formación, continuo, de dar y recibir; por consiguiente, estos profesores forman a los estudiantes
para que tengan una vida mejor, que sean personas útiles a la sociedad, motivándolos para que
terminen una carrera profesionales, así lo expresaron ellos: “ concibo la enseñanza como proceso
de orientación y enseño para que los estudiantes tengan un buen conocimiento para tener unas
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bases sólidas para una carrera futura. Para la vida” (I2R10), “la enseñanza es un proceso
continuo, es un proceso de formación que nos permite orientar a la niñez, juventud, enfrentarla a
su realidad actual y prepararlos para que en un futuro sean competitivo. Enseño para que los
jóvenes aprendan a convivir mejor en su medio y en la sociedad en general” (I5R10).
Cuando el docente enseña de forma adecuada y concisa permite que el estudiante tome una
postura crítica frente a lo que sucede en el aula de clase y en su alrededor. Cabe señalar, que el
maestro es el líder del proceso, por ende debe generar espacios en donde ésta tenga efectividad en
los niños que requieran de ella. Pues bien lo dice Delval (citado en Zapata, 2012): “enseñar hace
referencia a las condiciones y acciones docentes externas al sujeto, dirigidas a provocar algún
tipo de modificación en su sistema cognoscitivo o afectivo” (p.1).

¿Cómo conciben los maestros el aprendizaje?

El aprendizaje es la acción de instruirse y el tiempo que dicha acción demora. También es el
proceso por el cual una persona es entrenada para dar una solución a situaciones; tal mecanismo
va desde la adquisición de datos hasta la forma más compleja de recopilar y organizar la
información. El aprendizaje es un proceso en donde se adquieren conocimiento, destrezas,
habilidades que se involucran en el desarrollo de la persona y se apropia dependiendo la
capacidad cognitiva de cada ser humano.

Los docentes de la Institución educativa Divino Salvador se preocupan por sus estudiantes
para que adquieran un conocimiento que les sirva tanto para la vida cotidiana como profesional,
así lo expresaron los maestros: “El aprendizaje es el medio por el cual se adquieren los
conocimientos y se desarrollan habilidades y destrezas con los muchacho” (I4R14). Ante lo cual,
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Feldman (citado en Zapata, 2012) afirma que “el aprendizaje es un proceso de cambio
relativamente permanente, en el comportamiento de una persona generado por la experiencia”
(p.6).

Como investigadores analizamos y encontramos que los docentes de la Institución le dan
importancia a la enseñanza y al aprendizaje, puesto que ellos instruyen y trabajan la parte
humana, son reflexivos, comprensivos con sus estudiantes, se preocupan por su desarrollo
personal y profesional, a pesar de las limitaciones económicas en las que se ven enfrentados estos
jóvenes; el maestro se convierte en guía de conocimientos y amigo de consejos para que los niños
y jóvenes sean seres útiles a la sociedad y no sigan un camino equivocado.

-

Apuesta pedagógica.

En la apuesta pedagógica se enmarcan los modelos que permiten encaminar las actividades
escolares hacia un rumbo determinado. Por ello, el maestro debe construir su propio discurso con
el fin de desarrollar su dinámica en la clase de forma agradable, reflexiva y apropiada a las
condiciones de los educandos.

La mayoría de los docentes de la Institución Educativa Divino Salvador desarrollan su clase
basada en un modelo pedagógico contrario al de la institución, debido a que ella se orienta por el
modelo tradicional y esta contrariedad puede incidir en el rendimiento académico de los
estudiantes. Algunos docentes trabajan con el modelo de aprendizaje significativo: “Mi
experiencia es que donde he trabajado a sido con modelo significativo. Me gusta más el modelo
significativo para orientar el área en este lugar y territorio. Para mí el modelo significativo es
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tener estudiantes que sean capaces, críticos y líderes; que sean personas que no memoricen, que
no aprendan las cosas de memoria, que no estudien para una evaluación sino que aprendan para
aprender”. (I1R11). Otros maestros trabajan con el modelo constructivista: “Pues
constructivista, creo que el estudiante desempeña diferentes roles en la clase para que tengan un
buen resultado”. (I2R11); el constructivismo defiende que el conocimiento es una construcción
del ser humano y que se realiza a partir de los esquemas previos que ya posee. Según la
pedagogía constructivista, el profesor actúa como mediador, facilitando los instrumentos
necesarios para que sea el estudiante quien construya su propio aprendizaje.

Es importante resaltar que los docentes del centro educativo no trabajan desde el modelo
tradicional por el cual opto la institución, puesto que cada uno desarrolla sus actividades teniendo
en cuenta su manera de pensar y trabajan con varios tipos de modelos en el momento de
desarrollar la clase. Podemos decir que son autónomos en la planeación de su trabajo y esta
contrariedad entre las partes involucradas puede influir en el rendimiento académico de sus
estudiantes; se evidencia falta comunicación por parte del gremio de trabajo para acordar lo
pactado en el proyecto Educativo Institucional que presenta el colegio.

Se considera que si un colegio se rige por un modelo explicito los docentes deben a cogerse a
lo acordado de lo contrario sería necesario que el profesor argumente porque no se acoge o más
bien presentar una propuesta justificada para implementar otro tipo de modelo.

COMPONENTES DE LA PRÁCTICA PEDAGÓGICA

A. La interacción en el aula
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La comunicación en el aula está determinada por un flujo particular de las conversaciones,
éstas no son independientes ni simultáneas sino que se sostienen a través del eje del docente que
las orienta hacia metas preestablecidas. Cabe señalar que, dentro la interacción en el aula se
centra una gran mirada cómo es el rol del docente y del estudiante; estos actores deben trabajar
de manera cordial y amena con el motivo de que su desempeño en el desarrollo de actividades sea
benéfico para los dos. No olvidando que el maestro es el guía del proceso de formación y está en
la obligación y compromiso de hacer el seguimiento al estudiante en su desarrollo educativo.

Ahora bien, se ha encontrado que son escasos los maestros que hacen seguimiento al
proceso académico de los estudiantes, como a continuación lo explicitan algunas de las voces de
los maestros: “con los estudiantes que de pronto se ven con debilidades o dificultades, se dejan
trabajos que sean virtuales o sea terminando en cada clase” (I4R19), “Siempre y cuando el
estudiante lo solicite, porque a veces el docente le hace un seguimiento al estudiante y este no se
preocupa, entonces él que lo requiera” (I2R19). Se considera que al estudiante hay que hacerle
un seguimiento constante porque el estado anímico y los problemas del joven inciden en su
rendimiento debido a que no se centra en la actividad propuesta por el docente por eso el diálogo
entre estos individuo debe ser constante, de confianza y armónico que lleven a la solución del
inconveniente presentado.

Por otro lado, la mayoría de los docentes justifican que no realizan seguimiento porque no
tienen doble jornada o porque están en zona rural. Así lo dijeron algunos docentes: “Pues estas
tutorías o seguimiento se limitan solamente a las clase, porque desgraciadamente nosotros no
tenemos doble jornada; estamos en el sector rural, los chicos tienen que desplazarse en horas de
la tarde a las veredas lejanas y eso no nos permite hacer un seguimiento o una tutoría extra
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clase.” (I5R19), “el medio no lo permite, estamos muy lejos ellos, no viven aledaños a las
escuela, tienen que caminar dos a tres horas y a mí me toca salir de la escuela en motocicleta
hasta llegar a mi casa, nos vemos únicamente en el colegio” (I6R19).

Esta problemática puede incidir en el rendimiento de los estudiantes pues no se colocan de
acuerdo para hacer seguimiento continuo y adecuado a sus muchachos; además, un maestro
interesado en el proceso educativo de los educandos busca estrategias que permiten acercarse al
alumno para conocer los diferentes problemas que se presentan en su quehacer y esto influye en
el desarrollo de la práctica educativa. Ahora bien, en la experiencia como docentes creemos que
las justificaciones que mencionan los profesores de esta institución no son la causa más
pertinente porque existen fuentes de comunicación que permiten interactuar con los jóvenes de
una manera confidencial. Recordemos, que el maestro y los estudiantes son agentes implicados
en las actividades escolares, así lo corrobora Fierro (citado por Moreno 2004) cuando afirma que
la práctica pedagógica es "una praxis social, objetiva e intencional en la que intervienen los
significados, las percepciones y las acciones de los agentes implicados en el proceso maestros,
alumnos, autoridades educativas, y padres de familia” (p.6).

Sin embargo, frente a esta situación donde los maestros no hacen seguimiento al
educando encontramos que una causa es el interés que ellos expresan por otras actividades como
el trabajo con los proyectos trasversales de la Institución: “Yo trabajo en el proyecto de
aprovechamiento de tiempo libre, y es cuando se les organiza a los estudiantes en espacios libres
jornadas deportivas en los descansos y actividades culturales” (I1R20), “Respecto a los
proyectos transversales que se vienen desarrollando, yo trabajo, por ejemplo, en una base de
Robots para llegar a crear un robots…” (I2R20). Si bien es cierto, estos proyectos enriquecen
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las actividades académicas porque la trasversabilidad permite que el estudiante experimente,
consulte y reflexiones frente a los temas que desarrolla el maestro en el aula y fuera de ella.

Ahora bien, estos proyectos trasversales enriquecen y fortalecen la práctica pedagógica
del docente debido a que el maestro realiza otras acciones que mejoran su trabajo en el aula. Ante
esto, Díaz (1998), dice que “la práctica pedagógica trabaja sobre los significados en el proceso
de transmisión, además atarea en la comunicación en el sentido que establece límites a los
canales y a las modalidades de circulación de los mensajes, al ejercicio de los intercambios
pedagógicos por una jerarquía”. (p.2).

Vale la pena decir que los maestros se reúnen periódicamente con el objeto de socializar
casos especiales que suceden en este establecimiento, como: problemas de indisciplina,
rendimiento académico, actividades intracuriculares y embarazos de estudiantes a temprana edad
en el transcurso del año escolar; además, comparten sus experiencias y dificultades personales
con sus colegas más a cercanos y de confianza: “nos reunimos en la sala de profesores allí
tocamos aspectos o tema de los muchachos que están indisciplinados o que no están rindiendo y
niñas que salen embarazadas” (I6R18), “nos reunimos porque es un grupo pequeño y vivimos
hablando, mirando dificultades y falencias para corregir las de nosotros como compañeros y las
de los estudiantes y de acuerdo al comportamiento de ellos, miramos en el manual de
convivencia, las normas: derechos y deberes, para aplicarlo” (I1R18). Si bien es cierto, los
docente que trabajan en esta institución se reúnen constantemente en pro de mejorar y solucionar
los problemas de los pares y los problemas académicos de los alumnos, nos preguntamos ¿por
qué la institución esta antepenúltimo lugar en las pruebas Saber Once?, esto nos hace pensar que
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el diálogo que fomentan los docentes son momentáneos, no se profundizan en la solución de los
inconvenientes educativos, principalmente en el bajo promedio académico.

¿Cómo se percibe al estudiante?

A lo anterior se añade, la percepción que los docentes tienen del estudiante. Algunos
maestros dicen que ellos presentan interés en su desempeño en el aula de clase, que la motivación
es permanente y sus intereses son constantes en el mejoramiento de sus educando: “Mi criterio
frente al estudiante es agradable, porque no se mantienen tristes, no se mantienen
achicopalados, son chicos dinámico activos si fuera lo contrario no fuera agradable se
mantendrían tristes achicopalados se torturarían pero eso no se ve en ellos, se ve armonía”.
(I6R22), “son comprometidos, activos en su quehacer en sus deberes. En el colegio son activos y
comprometidos en su quehacer; además, son activos porque están motivados con los proyectos
que son de agropecuaria” (I6R23). De acuerdo con Reyes ( 2005) el “rol del estudiante activo es
ocuparse autónomamente (sin amenazas, sin sanciones) en tareas específicas que le aporten a su
autodesarrollo como: investigar, consultar, experimentar, manipular, clasificar, socializar y
compartir sus aprendizajes” (p.51), por ello, el docente debe generar espacios o clima de trabajo
que permita que el alumno se sienta acorde con la actividad que está desarrollando; es posible,
que la armonía generada entre estos actores haga efectiva la práctica pedagógica buscando un
aprendizaje de calidad en los estudiantes del centro educativo.

Sin embargo, aunque son pocos los docentes que tienen una percepción negativa de los
estudiantes, es importante resaltarla. Ellos dicen que son perezosos, tranquilos, que todo les gusta
que se lo hagan, que son únicamente receptores al conocimiento: “lo que yo percibo es que ellos
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son muy frescos, no se interesan por el trabajo de la institución, ellos muchas veces están es por
obligación, no están metidos en el cuento de la enseñanza” (I3R22), “Ellos son unos receptores,
no hay investigación, no hay un querer aprender, no hay querer salir adelante, simplemente son
receptores, lo que uno les trae acá y con eso se quedan”. (I3R23). Frente a esta percepción que
tiene algunos docentes de sus alumnos podríamos decir que esto los hacen realizar un trabajo
suave sin exigencia y tal vez por ello es que el alumno no se preocupa por mejorar su rendimiento
escolar, siendo esto uno de los factores que podría tener la institución para estar en el estado en el
que se encuentra académicamente. Como se puede evidenciar, creemos que los docentes no
deberían manifestar esta inconformidad; más bien, deben buscar estrategias didácticas o
herramientas necesarias para fortalecer el proceso educativo del estudiante en el desarrollo de sus
actividades escolares. Deben innovar, motivar y buscar estrategias que permitan fortalecer los
parámetros educativos en la Institución, para que así, el maestro pueda realizar una práctica
pedagógica acorde a las necesidades del estudiante, sabiendo que él es quien organiza y dirige la
clase.

B. La intervención en el aula

Se entiende por intervención el aula la comunicación constate que existe entre el docente
y el estudiante con miras a fortalecer el proceso de enseñanza aprendizaje. Si bien es cierto,
dentro de la intervención en el aula se centran dos aspectos: la organización de la clase y el
proceso de evaluación.

-

La organización de la clase
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Cabe señalar, que los docentes organizan las clases a partir de los proyectos transversales que
se realiza en la institución durante el año lectivo: “Se elaboran proyectos. Y son cuatro
proyectos por año, para que se ejecuten y vayan en beneficio tanto de los educandos como de la
comunidad en general”. (I5R35); además, estas actividades enriquecen el quehacer diario tanto
del docente como del alumno. Entonces, en cuanto a la organización de la clase se tienen en
cuenta tres momentos: la planeación, la apuesta en escena y el cierre, teniendo en cuenta
parámetros institucional, profesional y con base en recursos o materiales bibliográficos.

Momento de la Planeación

Se concibe la planeación como una forma de organización de la clase, presentando unos
parámetros o pasos a la hora de desarrollarse, con el propósito de que sea entendida y
comprendida por los educandos. Esta debe ser permanente durante el año electivo escolar,
buscando así una mejor calidad educativa en la Institución.

Los docentes de la institución, objeto de estudio, planean sus actividades escolares para
llevar a cabo el desarrollo de sus clases. Estos docentes tienden a ser organizados en su quehacer
pedagógico, como bien lo dijeron algunos: “Sí, planeo según el tema que vaya a hacer, y de
acuerdo al PEI” (I2R24), “nosotros no podemos improvisar, nosotros tenemos unos parámetros
diariamente que tenemos que seguir para que las clases sean efectivas. Los parámetros dentro
del planeamiento que yo tengo los manejo al máximo para desarrollar las cuatro habilidades
básicas de la comunicación: aprender a escuchar, aprende a hablar, aprender a escribir y a
leer” (I5R24). Esto indica que, si bien es cierto, los docentes que laboran en esta institución
planean para realizar sus clases presentando con anticipación un plan de estudio establecido por
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el grupo de trabajo de cada área, lo cual permite llevar de forma organizada las temáticas que se
van desarrollando durante el año lectivo. Según Ahumada, (2001) la “organización es un sistema
dinámico que responde a continuos cambios en su entorno” (p.72). Esto nos conduce a pensar,
que cada docente organiza su trabajo de tal manera que las actividades escolares que se
programen durante el año sean acordes a los estudiantes con el fin de brindar una educación de
calidad a los niños del centro educativo.

Cabe señalar, que algunos docentes han optado por planear teniendo en cuenta su saber
disciplinar, es decir, proyectan su clase de acuerdo al conocimiento que adquirieron en el
recorrido de su vida estudiantil, corroboremos con la voz de los informantes: “mi proyecto ya
está en el pensamiento, está planificado, y es esperar que llegue el momento de la clase para
realizarlo”. (I1R24). Podemos decir, entonces, que estos docentes no siguen el parámetro
establecido por la institución, dado que si existe un plan de estudio el profesor debe guiarse u
orientarse por lo establecido en el centro educativo; esta situación en ocasiones lleva al maestro
la improvisación y al fracaso en el desarrollo de la práctica pedagógica. Teniendo en cuenta que
existen dentro de ella unos elementos fundamentales que la conforman. Según Castro (2007) “la
práctica pedagógica implica un marco encaminado a las políticas curriculares, la visión de mundo
y la forma de ser de quien organiza y conduce el trabajo de aula” (p.5).

Por otra parte, los docentes para planear sus actividades se basan en los materiales de la
institución e igualmente los que ellos poseen en su aula, así lo ilustran los docente: “utilizo los
materiales para planear las clases y en el momento que estamos trabajando en clase” (I4R36),
“personalmente cuento con un material bibliográfico, cuento con un aula especializada en ingles
la cual me permite cada día estar mejorando la calidad de nuestras clases en general a la hora
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de preparar mi clase o en el desarrollo de las actividades” (I5R36). Es fundamental que el
docente se apoye de material bibliográfico para el planeamiento de sus actividades, porque le
permite hablar desde la postura de uno o varios autores haciendo así una clase efectiva y eficaz.

Momento de la puesta en escena

Se concibe la apuesta en escena como la estrategia que debe tener un docente en el desarrollo
de su práctica e igualmente los educandos reciben orientaciones del maestro y partiendo de éstas
construyen sus propios conceptos que son importantes en el proceso de aprendizaje.

Como es sabido, el maestro debe regirse por unos pasos que son importantes en las
actividades propuestas, debido a que los contenidos temáticos que se imparten tienen que ser de
interés para los estudiantes; es necesario que el docente dirija la clase de una manera ordenada
presentado un discurso coherente que motive al estudiante. Así lo expresan los docentes: “llego a
clase y lo primero que hago es organizar el salón; luego hacemos una oración; después con los
muchachos vemos el tema en el que íbamos y revisamos las actividades; luego hacemos un
pequeño resumen de la clase anterior y empezamos viendo el tema que se va a trabajar”(I4R28),
“Tenemos que mirar, primero, una etapa de ambientación, unas conductas de entrada para
motivar a los estudiantes a abordar los temas; se tiene en cuenta una etapa para que ellos
expongan lo que necesitan, expongan sus inquietudes, como por ejemplo la lluvia de ideas, y de
acuerdo a eso enfocar y canalizar la temática en lo que queremos trabajar” (I5R28).

Bajo esta perspectiva, es importante que el maestro estructure bien su clase para que ésta sea
amena y agradable, evitando caer en la improvisación. Se considera que si una actividad está bien

Prácticas Pedagógicas de los Maestros en la I. E Divino Salvador

82

organizada, con todos sus momentos o parámetros, pues así lo expresa el MEN (2010): “en el
desarrollo de la práctica educativa es importante la comunicación tanto del alumno como del
docente porque permite que la enseñanza y aprendizaje sea efectivo dentro y fuera del aula” (p.3)

Momento de cierre

Se entiende por el cierre como la finalización o terminación del desarrollo de la clase que
propone el maestro; en general ésta culmina con actividades extra clase que son de consulta con
el fin de que el estudiante se apropie de los nuevos conceptos impartidos durante la clase.

De hecho, los docentes realizan o finalizan las actividades de dos maneras: en el salón de
clase o extra clase, es decir dejando tarea para la casa: “Siempre terminamos actividades
concluyéndola dentro de la misma aula de clase, pensando en el tiempo que los estudiantes
disponen dentro de la institución y pensando en el tiempo que ellos están extramuralmente fuera
de la institución; entonces, siempre procuro que eso se termine con una actividad de tal forma
que ellos queden satisfechos con lo que se ha realizado” ( I5R32), “La clase se finaliza mirando
lo que se hizo, si hubo alguna dificultad, y pues dejando algún trabajo para la casa” (I3R32).

Cabe decir, que la mayoría de los docentes que trabajan en este centro educativo tienen
sus propias estrategias de cierre. Esto nos lleva a pensar, que, por un lado, los docentes que
realizan las actividades de cierre dentro del aula de clase es porque tal vez creen que el estudiante
aprende exclusivamente con la presencia de él o por la falta de material bibliográfico que carecen
los jóvenes en su casa debido a que viven en lugares muy apartados del centro educativo; por otro
lado, los docentes que dejan tarea para la casa consideran que los niños tienen que consultar con
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el propósito de enriquecer sus preconceptos, sin embargo se hace necesario revisar los trabajos
extra clase que se dejan porque esta actividad motiva al educando en su proceso de aprendizaje.
Podríamos decir que si el maestro no hace revisión de los trabajos el estudiante pierde el interés
por consultar y también se pierden estos trabajos que pueden ser fructíferos en la realización de la
clase, dado que el estudiante también interviene en las actividades que son direccionada por el
docente para cumplir un propósito.

-

Proceso de evaluación

Se entiende por evaluación como la estrategia que permite conocer las debilidades y
fortalezas de los estudiantes; esta se utiliza para corregir fallas de los individuos y no como
medio de castigo. Por consiguiente, debe ser de carácter formativo, buscando siempre potenciar
las cualidades de los estudiantes, presentándose así como un proceso continuo durante el trayecto
escolar.

Ante esto se puede decir que en la institución educativa Divino Salvador los docentes
conciben la evaluación desde tres perspectivas. Una, no como un procedimiento mecánico que
conduce a una nota, sino que encierra dimensiones éticas en el ser humano, como bien lo dijo un
maestro: “La evaluación es necesaria para medir en que estamos fallando, en que podemos
mejorar. Se deben hacer evaluaciones no con el motivo de castigar de trazar o de sacar sino con
el objetivo de buscar falencias o fallas que se está cometiendo” (I3R15); dos, se conciben la
evaluación desde un carácter cualitativo que busca identificar las debilidades de los estudiantes
para convertirla en fortaleza a través de las oportunidad que le brinda el docente: “La evaluación
es necesaria, para medir en que estamos fallando, en que podemos mejorar, se deben hacer
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evaluaciones no con el motivo de castigar de trazar o de sacar sino con el objetivo de buscar
falencias o fallas que estemos cometiendo” (I3R15); tres, con el objeto de realizar seguimiento y
mirar cómo se desempeña el estudiante en el aula, al respeto conviene decir que estos docentes a
diferencia, de corregir fallas, miran el desempeño del estudiante: “evaluación es un método en
donde se realiza un seguimiento y desempeño al estudiante a un qué no estoy de acuerdo que al
estudiante se la debe evaluar por nota, igual me parece mucho mejor, por el desempeño que
cada estudiante tiene” (I4R15).

Cabe señalar, que la evaluación es fundamental en el proceso formativo del educando porque
es la única forma que se puede evidenciar si en verdad el estudiante está aprendiendo; además, es
importante hacer un seguimiento al estudiante principalmente en lo evaluativo porque es aquí
donde se descartan las falencias para convertirla en fortalezas. Vale la pena recordar que un
estudiante mal evaluado se puede llevar al fracaso en el proceso de aprendizaje.

Ahora bien, con relación a los tipos de evaluación, también, se utilizan los tipos de
evaluación, como: coevaluación, heteroevaluación y la autoevaluación que le permite al
estudiante reconocer si en verdad se está aportando al proceso educativo desde todos los puntos
de vista: “yo realizo la autoevaluación, la heteroevaluación. La evaluación en algunos casos se
logra cumplir con esos tipos de evaluación, en otros casos no se cumple o no se alcanza a
cumplir”. (I3R40). Si bien es cierto, estos tipos de evaluación son realizados tanto por el docente
como por el alumno con el objeto de que el estudiante se haga partícipe y sea honesto frente a su
proceso de formación.
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También podemos decir, que frente a las formas de evaluación, los profesores aplican pruebas
orales y escritas aplicando el tipo de pregunta ICFES. Así lo expresan las voces de los docentes:
“generalmente son orales dentro del contexto comunicativo, la parte oral es importante.
Obviamente hacemos pruebas escritas, hacemos talleres en algunos casos, para que ellos
mismos se vayan ambientando y tengan unos buenos resultados en estas pruebas” (I5R40).

Si bien es cierto, estos docentes utilizan la evaluación como estrategia pedagógica nos damos
cuenta que no la utilizan con el objeto de castigo sino por el contrario para fortalecer el proceso
educativo en la institución. Podríamos pensar, que si se tienen en cuenta todo el proceso
evaluativo por qué la institución ha presentado bajo rendimiento en las pruebas Saber Once desde
hace dos años.

Cabe señalar, que a través de la evaluación se conoce las falencias de los educando y es
posible diseñar estrategias de seguimiento que pueden brindar apoyo al proceso educativo de los
alumnos. Ante lo mencionado, Santos (2001) concibe que “la evaluación no se utiliza como un
instrumento de aprendizaje para el que enseña, sino como un simple modo de comprobación del
esfuerzo realizado por el que aprende” (p.75).

Finalmente, en este capítulo se evidencio los resultados encontrados que dieran cuenta del
objetivo general que es Identificar el perfil y la práctica pedagógica de los maestros en la
Institución Educativa Divino Salvador Vereda Palobajito Municipio de Yopal.
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Capítulo 5
Conclusiones y sugerencias

Al final de esta investigación se logró alcanzar el propósito establecido: identificar el
perfil y la práctica pedagógica de los maestros en la Institución Educativa Divino Salvador, a
partir de Reconocer el perfil de los maestros de la Institución Educativa Divino Salvador Vereda
Palobajito Municipio de Yopal, y Reconstruir la práctica pedagógica de los maestros a partir de la
interacción e intervención en el aula en la Institución Educativa Divino Salvador Vereda
Palobajito Municipio de Yopal.

Frente a los resultados encontrados se puede decir que:

Los docentes de la Institución Educativo Divino Salvador tienen un perfil profesional
centrado en que la mayoría son de formación en pedagogía; sin embargo, dos de los docentes que
laboran en el centro educativo ejercen la profesión de maestros a pesar de que poseen otros
títulos, que no tienen que ver con la pedagogía educativa.

Cabe señalar, que la formación de los docentes está financiada por los recursos propios,
pero no hay un apoyo directo por parte de las entidades del Estado ante lo cual nos parece que la
Secretaria de Educación debería ser protagonista en los procesos de formación de los maestros
porque se considera que si un docente se cualifica los resultados de sus prácticas educativas se
verán reflejados en la formación del estudiante. Cabe señalar que el Gobierno en pro de mejorar
la calidad educativa se ha centrado en la ampliación de cobertura, construcción de colegios y ha
dejado de lado la cualificación del maestro, siendo el principal actor del proceso de enseñanza
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aprendizaje. Por lo anterior, es necesario hacer un llamado al Estado para que se reivindique las
políticas frente a la formación del maestro que lleven a mejorar la práctica pedagógica tanto en el
sector urbano como en el rural, reconociendo que ésta en juego la formación del individuo.

El saber pedagógico de los maestros está enmarcado en la concepción de enseñanza y de
aprendizaje como procesos que permiten orientar y formar continuamente al estudiante para que
adquieran conocimientos, habilidades y destrezas para desempeñarse en su contexto.

La interacción en el aula esta mediada por el rol que cumple en la clase tanto del maestro
como del estudiante, pero los docentes descuidan el rol que cumplen fuera del aula, nos referimos
al proceso de seguimiento a los alumnos. Sabemos de la importancia de esta actividad dentro de
las funciones que debe cumplir el educador, porque es una manera complementaria; tal vez, de
apoyar los procesos de formación integral del individuo, conocer sus dificultades, su forma de
vida, sus comportamientos en determinadas situaciones, puede hacer que el proceso de
enseñanza-aprendizaje sea óptimo y este mediado por el dialogo más que por la “autoridad”.

Si bien es cierto, los resultados de la investigación evidencian que el maestro frente a la
intervención en el aula planea lo que va a desarrollar o realizar durante cada sesión; pero también
es evidente la creencias con respecto a que únicamente es necesario tener un saber para impartir
una clase, entonces la planeación queda en un segundo plano o podría decirse que se vuelve algo
circunstancial. Por esto es posible que el docente este cayendo en la improvisación sin darse
cuenta, lo cual provoca el desinterés y desmotivación en los educandos, aspectos que pueden
causar el fracaso escolar.
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Ahora bien, con relación a la técnica utilizada para recoger la información se concluye
que: La entrevista fue importante porque permitió conocer de viva voz el pensamiento, el
conocimiento, las concepciones y prácticas del quehacer pedagógico del maestro. Sin embargo,
se cree que para corroborar y contrastar la información suministrada por los docentes es
fundamental optar por un segundo instrumento que para el caso puede ser la observación porque
esta técnica permite mirar de forma directa la “realidad” de lo que sucede en el contexto
educativo. Se podría pensar en ello para una segunda fase de investigación.

Prospectiva

Esta investigación permite abrir puertas a todas las personas que quieran conocer sobre lo
referente acerca del perfil y la práctica pedagógica, especialmente a los docentes de la Institución
Educativa Divino Salvador, porque servirá del reflejo que permitirá diseñar un plan de
mejoramiento en pro de fortalecer los procesos de enseñanza – aprendizaje en la institución para
solventar, en alguna medida, el bajo rendimiento académico que están presentando los
estudiantes. Cabe aclarar, que esta investigación será una alternativa, pero no la única.

A partir de este trabajo se piensa continuar con la investigación, en primera instancia en la
Institución Educativa Divino Salvador, con el fin de triangular los resultados con observaciones
directas del actuar del docente en el aula; luego, se podría replicar el estudio en otras
Instituciones Educativas del Departamento de Casanare.

Esta investigación aporta información valiosa para ser desarrollada y discutida en las
áreas del conocimiento y orientación profesional; además, abre las puertas a nuevas
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investigaciones que se relacionen con la práctica no solamente en la escuela sino con otros
campos como la medicina, la ingeniería, etc. y sería interesante poder determinar puntos de
encuentro y divergencia entre los hallazgos.
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